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Introduction

Ce rapport rend compte de I'exécution du projepaeenariat entre le Secrétariat du
Forum Social Africain, représenté par ENDA Tiersride et Inter Press Service. Le
projet concerne les activités de communication pahte Forum Social Mondial de
Nairobi, 2007.

Ce partenariat a été extrémement utile a la misewre de la stratégie de
communication africaine pendant le Forum : il angismon seulement la production
d’outils de communication tels que les sites weBlamnme d’Afrique, mais aussi la
production d’'une mémoire visuelle et de films.

Le projet a aussi permis de produire des informatifricaines et de visibiliser
I'ensemble du mouvement social africain au seitadb/namique altermondialiste.



|- Contribution a la production du Site web du Forum Social
Africain et appui a la mise en place et la maintensce du Site
du Forum Social Mondial.

Le site web du Forum Social Africain a été géré pae Secrétariat du Forum Social
Africain tout le long de I'année 2007. Une personna plein temps s’en est occupée.

Ce site a abrité les informations relatives au praegssus de mobilisation africaine
pour le Forum Social Mondial de Nairobi, ainsi qudes informations relatives aux
processus de consultation a I'échelle continentale.

Le secrétariat a mis a la disposition du Comité estfricain un professionnel pendant
une période de 8 mois qui a été chargé d’administrée site du Forum Mondial et la
base de donnée.

Le Site du FSM2007 a éteé la pierre angulaire du pessus de communication
pendant la préparation et la phase d’enregistrement

FORUM SOCIAL AFRICAIN

RAPPORT DU SITE FSA

http://www.africansocialforum.org
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. VUE D'ENSEMBLE

Le Forum Social Africain (FSA)xetespace africain de «.Consolidation des capacités
d’analyse, de proposition et de mobilisation degamisations du mouvement social
africain afin qu’elles puissent jouer pleinementrledle en Afrique et au sein du
mouvement social mondial... » a etes deux derniéres années plusieurs éditions du
Forums Sociaux afin

d’enrichir et de renforcer le mouvement socialcafin,

de préparer la participation au Forum Social paiyiigue (Bamako 2006)
et Mondial (Nairobi 2007)

et ainsi de consolider le mouvement social mondial.

Plusieurs milliers d’organisations africaines ontpgrendre part a la dynamique et cela a
travers plus d’'une vingtaine de Forums nationaoxssrégionaux et thématiques. Le
secrétariat du FSA a du mettre a la dispositioniods ces organisations un important
moyen de communication qui est son site welww.africansocialforum.org afin de
permettre une bonne connexion entre le secrétdriatin et tous les autres secrétariats
des fora dans le monde, entre le secrétariat et $eg partenaires et enfin entre le
secrétariat africain et le secrétariat du Forumgdtondial.

Ces deux derniéres années 2006 et 2007 ont sodligiqgortance de la présence du
secrétariat du FSA sur la toile mondiale a traleste webyww.africansocialforum.org
car aussi bien au Forum Polycentrique de Bamakjaraner 2006 qu’au Forum Social
Mondial de Nairobi, le portail Internet du FSA étkd lieu de la grandenobilisation,
d’échange de nouvelledde toutes la société civile africaine et de sapdies a la
préparation et a la participation aux Forums de&e et de Nairobi.

Les objectifs que le secrétariat du FSA octroie a ce site sonthmeux, nous ne les
citerons pas tous mais il convient de noter queelgétariat du FSA utilise ce site web
entre autres

comme un outll de Mobilisation, de diffusion dinformation,
d’enregistrement des participants de la société civile africain€ar
avant, pendant et apres les Forums de BamakoN#idebi, la statistique
des pages visitées que nous joignons a ce rappoémoigne.
commel’espace de visibilitéde toutes les actions du secrétariat du FSA.
Le site a permis en cet effet de rendre visibleaatessibles a tout le
monde :

Les nouvelles desForums nationaux, sous régionaux et
thématiques

Les nouvelles dsgecrétariat africain et du Conseil Africain

Les nouvelles dgsartenaires du FSA

Les nouvelles dusecrétariat international et du Conseil
international

De faire le lien entre ledifférents Fora : européen, américains,
etc.



Etc.
Le sitewww.africansocialforum.or@st I'ceuvre du secrétariat du Forum Social Africai
il est concu et administré par Igor Palakot, ingéniinformaticien au siege du Forum

Social Africain. Il est aidé dans sa tache par éqape de rédaction et celle de Flamme
d’Afrique qui est le Journal des Forums.

. STRUCTURE DU SITE
D. Présentation du site FSA

Site web du FSA



E. Structure

1. Structure
a) _Menu

Le Forum Social Africain

le Forum Social Africain
secrétariat du FSA
secrétariat des Fora
fiche de participation

Le Processus du FSA
la chartre du FSA
forums Sociaux africains
le Fsm 2007

Flamme d'Afriqgue

partenaires FSA
Le Conseil du F S A
réunion de Dakar

réunion de Perugia
réunion de Harare
les réunions de conseil

Les Forums sociaux
Afrique
Europe
Asie
ESM
Liens utiles

b) UNE

Bloc 1 [Titre]

Commentaire du bloc 1

a%”*ff;ﬁ- Commentaire du bloc 1

2=, 8 J—. Commentaire du bloc 1

AR commentaire du bloc 1
Commentaire du bloc

Commentaire du blgc 1
Commentaire du bloc 1
Commentaire du bloc 1
Commentaire du bloc 1

Bloc 2 [Titre]

Titre 1 article1
petit résume du titrel article2
]<telecharger le document> article3
_ article4
Titre 2 article5

petit résume du titre2




Bloc 3 [Titre]
Commentaire du bloc1 Commentaire du bloc 1

Bloc 4 [Titre]

article1 article2 article3

Bloc 1
Le grand titre a la Une du mois. Nous avions @itie moig.a mémoire du
Forum Social Mondial 2007

Bloc 2

Donne une documentation détaillée en relation &v&toc 1.Le Titres 1 et 2le ce bloc
donnent des informations liées au bloc 1.

Les articles 1,2,3,4 peuvent compléter ou alorsxdodes informations critiques par
rapport aux deux premiers informations.

Bloc 3

Est la revue de presse sur un point précis du Farerfocus est mis ici siforum

Social Mondial Polycentrigue Bamako 2006, les poistde vue et les commentaires a
travers la revue de presse

Bloc 4

Met I'accent sur les Forums en cours sur le tardtafricain.

C) LES DOSSIERS

Dossiers spéciaux

NOS DOSSIERS |

lcamps de Jeunes
[Tribunal de Femmes
lFIamme d'Afrique

|F0rum Soc. Mondial
|Archives du FSA
ILes Interviews

|
|
|
[Forum Soc. Africain |
|
|
|




Dossier sur les Conseils du FSA

CONSEIL F.S.A

|Calendrier des Conseils du FSA |
IProgramme du Conseil FSA |
IRapports des Conseils |
limages FSM / FSA |

Forums Sous régionaux / thématigues

LES FORUMS

Forums Sous régionaux

Forums Nationaux

IForums Thématigues |
|Autres Liens |




ADMINISTRATION DU SITE FSA

Ressources Humaines

1) Equipe du site web

Administration et upload
Igor Georges Palakot

Rédaction
Taoufikh Ben Abdallah
Igor Palakot
Panos
Flamme D’Afrique
Comité éditorial :
Taoufik Ben Abdallah,
Diana Senghor;
Lumba Siyanga -
Coordinateur :
Tidiane Kassé
Rédaction :
Souleymane Niang,
Constanca de Pina,
Sékouba Savané,
Bréhima Touré

2) Administration du site web

La mise a jour du site web FSA se fait une foisrpais.
Cette mise a jour se fait grace aux difféerenteberthes faites par 'administrateur et
son équipe en tenant compte des informations venant

i.
ii.
iii.
iv.
V.

des secrétariats des Forums Nationaux,

du secrétariat du Forum Social Mondial,
des partenaires du FSA,

des Forums dans le monde,

de la revue de presse sur le FSA et le FSM,

Avant d’étre mise en ligne, le responsable de ticton, Taoufikh Ben Abdallah
doit valider la nouvelle version pour que l'admtreseur fasse le transfert des

éléments ;

Les articles des mois écoulés doivent étre arctdeés le dossier spécial de mise a
jour : http://www.africansocialforum.org/francais/maj alors dispatchés dans les

archives du FSAhttp://www.africansocialforum.org/archives/Memoinglex.htm

Une fois la mise a jour acceptée et le transféecaié, 'administrateur doit assurer le
référencementdu site aupres demoteurs de recherches et aupres depuis la base
de données de nos lecteurs ;



F. Ressources Matérielles

Serveur d’Hébergement

Le site FSA est hébergé a Delaware aux USA. L'adrés site hébergeur est la suivante

350 Pencader Drive

Suite B

Newark, Delaware 19702
USA
http://www.hostmysite.com/

Pour tout renseignement s’adresser a

Phone

Toll Free Technical Support: 1-877-215-HOST (4678)
Dedicated Server Technical Support: 1-877-472-6784

Billing and Customer Service: 1-866-916-HOST (4678)
Dedicated Server Sales: 1-888-894-HOST (4678)
Local/International: +1-302-731-4948

Email

Sales: sales@hostmysite.com
Billing: billing@hostmysite.com
Support: support@hostmysite.com

Nom de Domaine

Le nom de domaine du site est également administré par le méme Server de
Hostmysite. 1l est contenu dans le méme plan d’hébergement qui est le Personal
Web Hosting & Small Business Web Hosting

http://www.hostmysite.com/hosting/foundation/.

Le nom de domaine du site FSA est www.africansocialfoum.org




V. SORTIE / RESULTAT

Enregistrement au FSM sur le site FSA

La délégation africaine a toujours utilisé le fotaie d’enregistrement en ligne a
'adresse
http://www.africansocialforum.org/doc/doc/FICHE%Z%26202005%20FR.doc
pour les enregistrements. Le FSA de Guinée a éérigier des FSA a utilisé le
méme formulaire.

Le role de ce formulaire est de permettre a tous @pli veulent participer au
FSA de s’inscrire directement sur notre site afétablir la base de Données des
inscrits.

Nous avions étendu la formule au FSM Bamako etd¥ai2007 a cause de la
complexité du formulaire d’enregistrement mis gmé cette année. Nous étions
obligés de mettre a la disposition de la délégatifritaine le méme formulaire
afin d'éviter de pénaliser ceux qui n’avaient pdaptitude de remplir
convenablement le formulaire de ces deux derrf@mems. Nous mettons en
annexe le formulaire d’inscription du FSA aux diéféts Forums.

Visibilité du Forum Social Africain

Le site FSA a assuré laisibilité du Forum Social Africain en mettant a la
possession de tous :

Les nouvelles desForums nationaux, sous régionaux et

thématiques
Les nouvelles dsecrétariat africain et du Conseil Africain
Les nouvelles dgsartenaires du FSA
Les nouvelles dusecrétariat international et du Conseil
international
De faire le lien entre ledifférents Fora : européen, américains,
etc.

La Mobilisation, la diffusion d’'information

Car le site est I'un des instruments qui a permigrand rassemblement de la
société civile africaine aux deux grands forumseederniers temps.



V. DEFIS POUR LAVENIR

Quelques défis qu'il nous faudrait a partir de rterant tenter de relever. Nous pouvons
noter entre autres :

Apres ces deux grands événements que sont le Héalyoentrigue de Bamako en
janvier 2006 et le Forum Social Mondial de Nair@w janvier 2007, il revient
maintenant au secrétariat du Forum Social Africdén veiller sur le patrimoine
constitué pendant les deux forumslLa base des Donnes des activités /
organisations / adresses mails et toute la mémoirges Forums doivent étre
sauvegardés en de lieux sure au sein du secrétariat’est pour cette raison qu’au
dernier meeting de Nairobi il était établi quedesix sites du FSM 2007 a savoir

i. Le site événementww.wsf2007.0rg

ii. Le site de processusvww.wsfprocess.net

Soient administrés directement au sein du secaétafin de gérer le projet du
Mémoire du FSM.

C’est pourquoi il serait préférable que dans le mé&sprit labase de données de
Bamako 2006 soit recupéré@our reconstitution de la Mémoire du FSM. Ces deux
bases de données réunies, le FSA pourra alorslé&ifiesion pour avoir une seule
base de données des deux événements qui ont eenlidfrigue ces deux dernieres
anneées.

Une grandeoordination avec les Forums Nationautlous notons une grande perte
de la documentation car lors des rencontres alaunides Forums Nationaux ou sous
régionaux, les secrétariats de ces Forums ne font jamaisriante des rapports ou
méme de la documentation utilisée pendant cesontres. Une pression doit étre
faite sur ces secrétariats pour la remontée degnaets. Car la Mémoire du FSM
passe également par ces forums dont n'avons pasaless. Pour exemple, nous
n'avons de ce jour aucune documentation du ForuamBAfricain qui a eu lieu en
Guinée Conakry en 2005.

La participation de I'administrateur du Site Web FSA aux grandes rencontres
des Forums Sociaux(Conseil africain, conseil international) comme féat les
forums continentaux (européens, FSM, américaing, etfin de récupérer toute la
documentation d’'importance pour la constitutionla@édase de données. Le FSA a
toujours été en retrait et en retard de ce catéaagcupération se faisait toujours sur
les sites web des autres Forums Sociaux. Au liesedsoucier que des rapports
finaux de ces rencontres apres plusieurs moigusserait avantageux d'étre présent
a ces rencontres afin de récupérer et de metthgrenou de mettre dans notre base
de données toute la documentation utilisée porerleontre.



Repenser en Plone / Zope le Design des Sites,
i. FSAwww.africansocialforum.org
ii. Archive FSA:
http://www.africansocialforum.org/archives/Memoinglex.htm

afin d’utiliser les mémes portails pour tous ldesi

De ce fait, nous recommandons pour la bonne matemotre visibilité suer ce site :

Pour que le secrétariat du FSA soit le liugestion de la base de donnéds la
mémoire de FSM, il faudra renforcer la capacité développement de
'administrateur. Le coordonnateur du FSM 2007 leet coordonnateur du
secrétariat du FSA avaient conclu a Nairobi de @&rrpour I'Afrique au
minimum deux personnes afin de prendre en maintilkode développement
Plone / Zope. Cette initiative est a apprécier dammesure ou les deux sites du
FSM 2007 sont en Plone et cette technologie n‘astgmcore assez courante sur
le sol africain.

De mettre a la disposition I'administration du siteb du FSA un ordinateur
portable afin d’améliorer la qualité du travail dodes rencontres. Présentement
nous n'avons pas d’ordinateur portable et nous sesntenus rester au bureau
méme tard la nuit pour travailler et lors des rei@s hors du bureau, il faut
toujours emprunter un ordinateur. Il serait prédague le contact avec le site
web soit permanent. Et dans I'idée d’'une formatidPlone, il est nécessaire de se
munir d’'un ordinateur portable car les Process®am / la résolution de la
machine que nous utilisons sur la machine actmellpourront pas supporter une
telle technologie



ANNEXES




STATISTIQUE

Bilan mensuel
Plage de dates : 01/01/2005 jusqu'a 31/03/2007

Mois Page Vues Visites Acces Band(eK%?ssante

janvier, .

5005 780 416 2 014 74 588
fevrier, d

5005 754 431 2 254 82 748
mars, 2005 1 43] 833 2 18( 119 680
avril, 2005 1674 1214 2774 92 308
mai, 2005 1778 1384 2 554 97 878
juin, 200¢ 2 233 1 31( 3 964 107 297
juillet, 2004 1977 1 486 3974 141 842
ao(t, 2005 1603 1047 2 994 114 157
septembre i

005 2 123 112§ 3 90¢ 154 889
octobre, ]

5005 2 734 1641 8 20¢ 221 028
novembre, ] J ]
005 2173 984 6 05 147 247
décembre, ]
005 968 431 2024 84172
janvier, d 1 ,

5006 2 194 114 5 324 138521
février, 4 4
2006 2 134 124 3 814 144 974




mars, 2006 2 914 1 815 4734 480 888
avril, 2006 2 08 147¢ 3 272 438 714
mai, 2006 270 1669 5617 179 578
juin, 200¢ Q 0 0 0
juillet, 2006 0 0 0 0
aodt, 2006 0 0 0
septembre i 1

006 891 284 16 028 882 308
octobre, d

5006 13 218 4 009 22 356 1746 369
novembre, d

0006 3 105 2 10( 7 856 338 701
déecembre, d 3 X
006 8 64( 5989 18 242 1313 766
janvier, | ) 5
5007 16 811 9204 52 131 2 535 405
février, d y )
5007 9 38¢ 5 816 20 006 956 844
mars, 2007 9 08¢ 6 08( 16 471 883 090
Total(-aux) 101 44 55 708 218 736 11 476 99p
Moyenne(S 3 751 2063 8101 425 074




FICHE D’ENREGISTREMENT
FORUM SOCIAL MONDIAL 2007

NAIROBI : 20 au 25 de janvier!

1- Identification

Nom :

Prénom :

Organisation / Réseau :

Adresse :

=] FaX oo

2- Domaines d’activités et objectifs de votre orgasation ou de votre réseau :

3- Votre organisation fait elle partie d'un réseauou de réseaux)

4- Comptez vous participer au Forum Social MondiaNairobi 2007 ?

Si oui, est ce que vous prévoyez d'organiser dedgités lors du Forun? Oul
NON

Lesquelles ? : (Répondez sur une feuille sépandéécsissaire)

- Atelier : indiquer le nombre et les
thémes

- Témoignage : indiquez le
théme

Activités culturelles :
précisez

- Stand : indiquer nature du matériel a exposer et
dimension

5- Comment comptez vous assurer votre participatior?



O Par les moyens de votre organisation ? O Gréace a la subvention d’'un partenaire ? O
Autre a préciser?

6- Connaissez vous d’autres organisations qui segait intéressées a participer au
FSM 2007

Oul NON
Si oui lesquelles :

Visas

Afin de faciliter 'obtention de votre visa, nousus demandons de bien vouloir donner
vos détails de passeport comme suit :

NOM :
Prénom :

Adresse :

Date de naissance :

Lieu de naissance

N° passeport :

Type de passeport :

Date émission :

Lieu d’émission :

Date d’expiration :

Fiche a renvoyer par email ou par fax a :

Secrétariat du Forum Social Africain : Tel/Fax : 21/ 823 57 54
Email : asf@africansocialforum.org taoufik@enda.sn




Les Archives du FSA



World Social Forum 2007
Websites Report

Presented by
Igor Georges Palakot
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B) Recommendations for future
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- Volunteer form



. Overview

The World Social Forum (FSM), is an open spaceisgfussion and exchange of ideas for
another world. It was held this year from the 2B January 2007 in Nairobi, Kenya. The
WSF offered an opportunity for Africa continent teceive thousands of men and
women from different countries and continent iroeafwhere they can come together to
exchange.

It is true that such an event requires an upstig@paration, during, and after the forum
and also a tool which can diffuse all these inteamal external preparations throughout
the world. Among several means used this year tlus#i the FSM, the organizing
Committee chose the Website as one of the tookddition to its function of giving
visibility of the Forum; it also allowed online risgration and the payments etc.

The two Web Websites of the FSM 2007 are the woik team of IT specialists coming
from Senegal, Greece, Paris, Brazil, India andoof®e Kenya. This team conceived and
developed the Website after two important meetings:

- On June 2006 at St Denisin France it was question of gathering all the IT
resources in order to choose tools for the desighthe development of the
Websites. The European Social Forum (ESF) who hisvamoment before
used a new technology for the modeling and the |dpweent of a Web
Website and which was in full experimentation atthew technology had
proposed to place at the disposal of the World &oEorum 2007 an
European developer in order to clone the workspétee ESF.

- A training sessionwas considered to be necessary for certain mendfers
the group in order to familiarize itself with theots chosen for the
construction of the two Web Websites. It was about:

- Igor Palakot for the administration of the Websit
- Dimitri, developer
- Thanos, recording

The purpose of the afore mentioned formation dist two days and was to revise the
principles of Plone and Zope technology before egitothe work.

The second meeting was held a few months iatéuly 2007 Nairobi in Kenya.
It's objectives where to :
- To evaluate the design of the Event Website arskté what was necessary to be
included.
- To conceive the Workspace Website.
- To set up the flow chart of administration of the Websites,
- To set up the work schedule of the IT resourodbe forum,
- To prepare all the electronic mechanisms (seffeerthe two websites
- To choose one or two banks for the financialdeation of the registration,
- Etc



From this meeting , the following were decided on:
- the flow chart of administration of the two Websites was decidedDimitri
the developer would stay a little more than one tmam Nairobi to work with
Igor Palakot the administrator of the Website hiereNairobi. Igor Palakot
would likewise have to stay in Nairobi until thede of forum for the
administration of the Websites and will be suppbrbyy Kenyan colleagues.
Philip Thigo who was to join the team three mantter.

- The design of the Event Website was accepteitl will be hosted temporarily
by Dimitri on the Canadian server before the OrgashiCommittee of the WSF
2007 finds a new place for hosting. The Event Websiill use the link:
http://www.wsf2007.0rg

- In the same way the design of Workspace was accegtbut it still requires
some works. The procedure of hosting will be thmesdike that of the event
Website. Its domain name, decided later (after thmeeting) was
http://www.wsfprocess.net

- For the financial transaction, some members of the grquwere designated
to outline a discussion with the Etica Bank in Itay to allow the on line
payment of the registration. Another bank, the evafive banks here in Kenya
was to be contacted in order to open a local adcfmunthe transaction with
Etica Bank.



ll. Objectives

These two Website (Event / Workspace) with differeocation had a common point
that’s to allow the organizing Committee of th602 to make known in the whole world
the level of the preparation of the event. Below momparison each had over the other in
characteristic.

A. Event Website
The principal objective that the Organizing Comeetigrants is that the Website of the
WSF 2007 is to assure the visibility of the forumefore, during and after the event.

Wsf 2007 Event Website



1) Before the forum
- The main objective of thittp://www.2007.orgWebsite was sharing of information in
different levels.
- Secretariat All the recommendations coming from the secratafrom
the Organizing Committee meetings, from the coattirs’ meetings, the
content methodology meetings and the press wereetsaved on the
Website. The Website as well acted as space te sfathe all reports of
these different meetings. The link “Latest news” “orcoming Event”
prepared people to have in their diary all the &vehthe month.

- The regional meetings, under regional, the IC meeigs and ASF
council meetingsfollow the same procedure

- So, thisWebsite was the link between the secretariat and taside,
between the secretariat and the different partoietise WSF 2007

- Another aim of this Websitéattp://www.2007.orgwas to open aall to
voluntaries . This was mainy to those willing to participatetihe process

by providing support to the WSF secretariat.. Thenk |
http://2007.org/volunteergave direct access to the page for volunteer (see
the appendix) registration to the data base. Wasth noting that, there
was strong mobilization of young people not onlgnfr Kenya but also
international from the call on n the Website. Modunteer’s registration
form is at this linkhttp://wsf2007.org/volunteer

- The WSF 2007 wanted to bring amnovation in the registration
process This year one of the registration modes to thenEwasthe
online registration directly on the WSF 2007 Website. Links
http://www.wsf2007.org/registagives access to the pages of registrations

http:// www.wsf 2007.org/individuahnd
http://  www.wsf  2007.org/individual/portal factory/RegisttéA3520215/base edit

which give access to the individual registration,
http://2007.org/Registration-ORGANIZATIONS-2007-¢ish.doc gives
access to the organizations registration

- Donations, even if the link on the page of donation were very often
consulted, the Organizing Committee of the WSF 288d wished to
collect the assistances directly by this link .(sacount was opened here
in Nairobi for that matter).

- Online payment if the registration of the organizations/actegistalls

etc were done on the Workspace, the payment ahafle entities were
done on the Event Website. The lirfiitp://2007.0org/payment-form
allowed the use of the email and registration ctal@ay by credit card or
bank transfer from the individual, or organizatregistered




2) During the Forum
The aim of the event Website during the forum wsgseeially to allow the participants
present and all those who had not been able to Naimobi, to find directly on the
Website all the information available. That was mambssible by the support of the
Memory Project Team and also a partnership withMieelia and communication Team
which had provided to the Website coordinator teeassary data for the update of the
Website.

- Program on line: in addition to the paper media on which the pgréints could
read the program of the WSF 2007, the Website effeon the link
http://2007.org/final-program-for-2007-available-the online consultation of
all the programs of the Website. That concerned:

* OPENING AND CLOSING CEREMONY

* PROGRAM FOR SELF-ORGANIZED ACTIVITIES

* PROGRAM FOR CO-ORGANIZED ACTIVITIES

* 4ATH DAY ACTIVITIES - EXPLANATION

* 4TH DAY ACTIVITIES - LIST OF ASSEMBLIES

* YOUTH CAMP PROGRAM

* CULTURAL PROGRAM

* FILM PROGRAM

* PROGRAM FOR ACTIVITIES OUTSIDE KASARANI
* RELLIES AND CARAVANS

- The Memory Project team was the bench mark of the Websites coordinato
Because the information collected by the Memoryd@toteam was intended
to upload the Website. The ambition of this padhgr was to be able to put
on line and in real times all the files, the repoor the summaries of the
activities which took place in the different roooh#ring the event. Even if the
coordination of this partnership had some probléne, ambition remains
achievable and a thanks to this Team for the worled

- This partnership had made the link between theiggaahts present at the
forum and those who had really had not the positof coming to Nairobi.

- The media Teamhad allowed us to make on the Website a space where
all the surfers could find:

- The daily press releases

- The link on all the media present in Nairobi fioe forum,

- http://2007.org/process/media/test-on-media

3) After the Forum
After the forum, the Organizing Committee intendshave the database of all the
activities discussed during the forum, all the audecord, videos, pictures etc,
collected before, and during the forum. What wengdd do with all these data? How
to save them and what to do with these data whielrather consistent? The Event
Website is really important here because this datat be saved , in order to allow
public access.



- The Memory project Team one of the aims of the WSF 2007
Organizing Committee through this Website has ise¢@ble to use the
Website like a “repertory”, like a data base fae thture international
meetings, or for the next social forums. Now we sap that we have
tools and the memory of the forum 2007 will becuss libraries for
the orientation of the ideas, for the recalls ®fhcommendations etc

The Memory Project Team aims at collecting as mimgbrmation
about the event so as to ensure that it is madblerzien the event
Website of the WSF 2007. or eve used later.

B. The Workspace

The online WSF Common Space was designed to prquadsibilities for like-minded
organizations to prepare and develop joint acésitio be held in the WSF event, and
register them in Nairobi program. The Common Spabers collaborative tools such as
collective mailing lists, edition and publicatiohdocuments, bulletin board, and storage
space.

The Common Space facilitates the process of regigtactivities, either at its initiation
stage or after collaborating with other partnerst Fore information on the Common
Space, please see WSF Common Space presentatipwsfl2007.org/process/wsf-
workspace-presentation This workspace facilitalss a

Reqister a user
Reqister an organisation

o Include participants in this organisation
o Join an already existing organisation

Regqister a group of partner organisations
Include a new participant in a group

Join a group

Contact participants of other organisations or gsou

Reqister an activity
o Edit an activity registration for WSF 2007
o Delete an activity from WSF 2007 registration
o Delete completely an activity

Submit a proposal
o Edit a proposal file
o Delete a proposal

input a document upload a file

that we had calle&tarting Guide in the workspace, http://process.net/starting-guid
and which we will make an appendix of this report.



WSF 2007 Common Space

1) Registration Procedure
The Organizing Committee had set up two registnatnodes on the workspace: the
manual and the online registrations. Though thepwubf these two procedures are
finally saved in one database, they have diffecbaracteristics.

A) Manual registration
Before the launching of the electronic (online)iségtions on the Workspace, they were
challenges that were met especially as caused by ntodeling of the data base.
Therefore to slove this, an online form was plasedhe Event Website while assistance
was beig given to those who were not familiar & phocess Net.



These forms were:
« Individual Registrationhttp://www.wsf2007.org/individual
e Organizational registration: http://www.wsf2007.org/Registration-ORGANIZATIONSQ7-

english.doc
* Activities Registrationhttp://www.wsf2007.org/activity

These forms had to be filled and sent to the tedien team. The registration team
could then enter this information to set up a detse of all individual organizations and
activities registered .This data would then berretd to the workspace coordinator for
two reasons:

» To synchronize this data base with those of tiime registrations,
* To grant the registrations codes for the onliagnpents

B) online Registration
The online registration on the workspace startéel tampared to the date appointed by
the Content / Methodology meeting which had prodatelaunching around November.
This online registration relates to the individuélerganizations / activities / Groups /
Stands and stalls. We will describe in the appetitgxprocedures on the registrations.

Altogether once these two registrations (manual @miche) were carried out, the data
base generated a code to each registration.

IEE [xxxxx] = Code of individual registration,
ORG [xxxx] = Code of registration of organizatidar example. ORG217F548C1
ACT [xxxx] = Code of registration of an activitypif example. “ACTE82AD82F”

These codes are going to allow the online payments.

2) Online payment of the Registrations

A module was developed this year on the WSF Weltsitdlow the online payment
of the registrations that people could make onWhwebsite workspace. The online
payment was considered in two manners, either lygusredit card or by bank
transfer. The Online payment takes account of tiements: The registration code
that the person received and Email addresses giettsen who made the registration.

A) Payment by the credit card
This mode of payment could be used by those haditarards, Visa card + and who
wanted to pay theiregistration fees online. By using the registration code and
address email, the protocol returns directly thgepaf payment td&tica Bank carry
out the operation. Once the operationwere carriatl tbe person receives a
confirmation note with which he had to presentiider to have the badge at KICC to
enter to Kasarani.



The payment by using credit card was ensured by ithdtaly whose direct
intermediary wa&kaffaella Bolini and Cinzia De Marchi.

B) Payment by bank transfer
The payment by bank transfer is another transadtian the WSF Nairobi 2007
Website made possible to the participants in otdenake a transfer directly from
their bank to the cooperative bank here in Naimebider to pay the registration fees.

Provided with one code of registration and addessail, a Canadian participant for
example, could directly from his place ask histb@nk to make a transfer to the WSF
account. Once the transaction was made, the geatithad to send to the IT team the
receipt of the bank transfer. This receipt helgedl IT team to validate this payment
and to allow a payment code to the participant.sTtine participant could then have
access to getting a badge from the registratiamtence in Nairobi.

The payment by bank transfer could be made betwezbank of the participant and
the Co-operative Bank from where the Organizing Guitee opened an account for
the money deposit in Nairobi.

3) Follow-up of the registrations and control of the myments

The technical team of the workspace created arnveaatboperation with the
registration team, logistics team, and also with@rganizing Committee which often
asked for the current download of the database.

A) Follow-up of the registrations
We had two different data bases that we contralieder the two Websites of the
WSF 2007. The individual registration was done urile Event Website data base
while the organizations, activities, groups, tradlst etc were directly saved under the
Workspace data base.

These data were requested frequently by the ragmir team, media and

communication team, logistics team, for treatmeamtd analyses at their service. It
was necessary for us to often download them in €&¥ion and to convert them into
Excel for these treatments. In January the incredseformation in tha databases,
made it relatively difficult to download hence slog down the work . The effect of

this was that the webmaster often worked till tadyehours of the morning.

B) Payment Control
Like in the registrations case, a permanent contad to be made on the data base
which held the Etica Bank. In the same way , it Wass necessary to constantly
download the state of payment on the bank EticaGowperative bank databases.

The principle was very simple, because during #ngents (or for the confirmation
of payment) at KICC and kasarani, there was neegrave of payment in order to
have a badges and documents. The prove for payoesisted of presentation of

- registration code,



- payment code (credit card),
- payment receipt (bank transfer),

Please note that as away of procedure, the abaeehda to be confirmed by the
technical team ( IT team) in the data base tochany error, before passing to the
counter of registration to have the badge of entry.

lll. Activities and Inputs

C) Human Resources

1. Flow chart Event Website Team

- Coordinator
Igor Georges Destshini Palakot
Philip Thigo (Assistant)
- Nairobi Technical teant
Igor Georges Palakot /Philip Thigo / Job Aringahomas Christiansen
- Nairobi Content team:
Edward Oyugi / Oduor Ogwen / Oloo Onyango
- Upload Team
French:
Igor Georges Palakot
English / Spanish
Thomas Christiansem
Kiswahili
Philip Thigo
Job Aringo
- Translation Team
French:
Igor Georges Palakot
English / Spanish
Jose Chacon
Vita Randazo
Kiswahili
Gitaw

2. Flow chart Workspace
Help group Team (See Apendix)
- 1T
Igor Palakot / Dimitri Moratis
- Contents and Methodology
Pr Edward Oyugi / Candido / Chico / Jose
- Youth
Philip Thigo




- Communication:
Vita Randazzo
-  General:
Alessandra / Pierre George

- Working framework
0 1. Response to the queries within the Common Space

At the moment, all queries within the Common Space
directed to the following address:

- process@wsf2007.ordor the Common Space)

- registration@wsf2007.or@or the Event Website)

B) Material resources

1) Plone / Zope Technology
Plone / Zope Technology is a system of managemklteb Contents Open Source
published according GNU GPL terms. It is built abdope server application and its
CMF extension (Content Framework Management).

The contents management system is a family ofwvso& of design and updates of
dynamic Web sites having the sevdddiowing functionalities in particular:

» To provide several persons to work on the sdameiment

» To provide a chain of publication (workflow) mag it possible for example to publish
(to put on line) documents

* To separate the management operations from thtercs form

» To structure the contents (use of FA@acument, blog, forum, etc)

* Allow administration via an interface Web

Zope Server
Zope is a Web applications server, directed objgee and writing in the Python
programming language (with some parts out of Cuagg for reasons of performances).

It can be entirely managed starting on the Webrfete (the ZMI, Zope Management
Interfaces). Zope publishes Python objects saved iobject data base, the ZODB.

Basic types of objects, such as documents, imagasers (templates) of page, are at the
disposal of the users to be created and managetheitnternet. Types of specialized
objects, such as the wikis, the blogs, the gabesigphotographs, are available.

The structure of Zope is hierarchical and made fupbgects containing themselves and
others objects... and infinity



These objects are characterized by a state defisethe whole of the values of its
attributes and by a behavior described in the fofrmethods which are applicable. Each
object is identified by a single identifier (id) wh is used for the indexing in ZODB.

2) WSF Website Hosting
The Web server hosting the two wsf websites isatiedt in Germany. For any contact, its
address is as follows:

Hetzner Online AG
Industriestr. 6

91710 Gunzenhausen
Tel. +49 [0] 9831 61006-1
Fax. +49 [0] 9831 61006-2
www.hetzner.de
info@hetzner.de

Warning this server was paid by Dimitris Moralis and redfanby the Organizing
Committee. The server is in Dimitri name and ountcact with this server ends in
February 2007. We therefore have to pay a new host

3) Mail Server
see the technical report for the Mail server fa ¢haracteristics

4) Domain names
Concerning the domain names of the two sites, we @ notice that we do not have
actually their characteristic because these domames were paid by external people at
the office and right now these persons had inftionaegarding the domain name.

It is unfortunate that the IT team does not hdwe domain names for both the Event
Website and Workspace yet this remains the prppé the property of the WSF 2007

The domain nameww.wsf2007.orgs paid by Prabir?
The domain nameww.wsfprocess.nepaid by Pierre George

5) Computers

Number Heading Characteristics Used by

1 Laptop Dell Igor Palakot,
Website coordinator

1 Laptop Dell Philip Thigo
(Assistant  coordinator
Website)

1 Mail Server Dell Server Rooms




IVV. Outputs and outcomes

A) The online Individuals / organizations / activiies / Volunteers

registration

Last Download Intituled Online Manuel

12/15/2006 19:13 Volunteers 1098 Cf Volunteer report
2007/01/20 22:46:21.367 GMT+1 Individual 8564 Cf Registration repo
2007/06/01 01:28:32.726 GMT+3 | Organisations 1167 Cf Registration rep
2006/19/12 05:33:07.350 GMT+3 | Activities 1200 Cf Registration repo

Notice: This is a sample of raw data before it was hdnoleer to the respective

team for processing. (make reference to to thestiegion report)

B) The online Payment

1) Etica bank

Month numbers of cards registered Payment carriedut
Code Total Code Total

December | 361 78921 274 27760

January 1541 400861 1208 178947

2) Cooperative Bank

The transactions made from the site of the cooerétank will be visible directly on
the financial report . This is because participanent ahead to pay at the bank
without necessarily using the codes assigned to #iféer registration by the IT team.



V. Challenges

The forum has just ended and there are a lot ¢$ the IT team has at it's disposal.The
two Web sites, the documentation of the process ewwht, among others. The big
challenges however for the IT team will undoubtdayto coordinate the activities with
an aim of organizing it for inheritance and pultlidio the public. Projects such as the
“WSF 2007 Memory project” is one were challenges laging met. The extracts below
elaborate on some of the challenges:

A) Memory Project

“...The Organising committee set up the office ef khemory in the scretraiat by ate
November 2006. . The goal was to facilitate théectibn and documentation of memory
of the WSF 2007 process and event respectively

So far the . Memory project follow up( post-evemages has two key tools it is using in
ensuring that the event memory is developed

- one is centralized throughisf2007.orgsite

- and one is decentralized througisfprocess.nedite

Memory team can do both things - collect centraltythe event sitewsf2007.organd
interact with hundreds of activity organizers infprecess.net-

In both cases the basic work is to enter in compatiun with activity organizers or
people who are willing to contribute documents...”

3) Flow chart
It will be necessary to refer to the of Memory teagport to know the flow chart of this
team.

4) Procedure of operation
We will continue to work with this group after tfigrum. Because the Memory Project
Teamgoal is to facilitate the collection of memory bét1200 activities held at WSF2007
during the forumOur procedure of operation with this team will be

- To collect all the information held by the team

- To process the data into a formate for upload,

- To upload the data daily as it comes in,

- To make a follow-up

B) Continuity of the Sites

The project of continuity of the website passeshi®yMemory which we want to build,
but that also requires the possession of all tddiss means being able to help to manage
closely or by far the websites.



1) Management after the forum
It is important that after the forum both websitesitinue to work, it would be necessary
for us to take up some challenges for the suna¥#he site. In this way we must:
- Establish alata base
- of all the documents used before, during and #fieforum,
of the organizations which adhere to the Chartfggriaciples in
the Commons spaces
of all the participants and people who have a aintath the
websites,
- To publish the site and to refer it regularly, irder to increase the
visibility on the website of the organizations tdan’'t have a website.

- To create on the Workspace a network for sharind) exchanging
information

- To continue working with the communication teamasdo ensure the
publication of the WSF news as away of maintairecbgimunication
and interaction with participants in the WSF 2@0ffit.

VIl. Lessons and Recommendations for future

Today we can notice the main effort provided for success of the work in the design,
the management and the administration of the W8ddial Forum 2007 websites. But
this success is accompanied by some lessons whachdsbe underlined.

A) Lessons

1) Technology
- Choice of Plone / Zope technology is based on thentinuity of the
site of the Social Forum Europeanand did not take account of the
reality of the management of this tool here in édriPlone / Zope is a
technology which requires a serious training fag thanagement of a
site as the World Social Forum website which idusg several people.

- Is it why we had met amsufficient capacity in the development of
the website because the developer being far from the Orgagizin
Committee, we were bond to face the challenges teljn@nd this
affected the output.This lack of internal resouricethe development of
this website as already mentioned at the Africaimcd last December
was in itself a challenge.(see the appendix)

2) Information Access

- Difficulties in theaccess to information for those who don’t have
access to the internetin a continent where the access to internetlls st
a problem, it was reproach to us to create thisftroprivileged people
who are the minority and so the equation of theonitgj did not
balance..



- Anotherreproach came from those whose Internet band-widthvas
slow and not fast enough Because sometimes the access to the
database was really critica, thus access to tieidual, organizations
and activity (ies) registration became very difficds a result of many
user log in’s at the same time. It is worth mmemtig that many
people spent several hours or even several daygyttg fill in one
registration form. While others actually did megister their activities

or organizations simply because the access to tbhekspace was
difficult.

- The complexity of the registration pages (foramgation / activities)
was rather a challenge since the steps of thetragion for activities
and the organizations required a very good knovdeafgthe website to
successfully register. Given the short time,, iswather impossible to
facilitate a process of training for those inteeesin registering online.
The end result was that a number of activitiesstegd were deleted
because they were not completed.

3) The website Administration / Management
- Impossibility of access to the technical element$&everal technical
elements of the website were held by external geopt even from the
core Organizing Committee of the World Social For2007.

The domain nameshttp://www.wsf2007.orgfor the Event
Website and http://www.wsfprocess.netfor Workspace
were paid by external people at the Organizing Cadtem
and the great challenge now stands in the ownership
these tools as the property of the Organizing Cdteen
2007.

The subscription to the host servemwhich is in Germany
ended last February. For the moment, benefit isigoei
drawn from an extension of subscription paid byaanger
organization. Currently it is important that a new
subscription in the name of the committee is soitt on
order to have access rights to the server.

Interaction in management / administration, createda
conflict in administration throughout the process
Sharing of the name/ password was a way of managfing
the website was quiet chaotic. People abused tigéits to
access by uploading information without coordinatand
consent with the team in Nairobi. The security bé t
website after the forum is inevitably an very intpat
element.



C) Recommendations for future

The World Social Forum 2007 organizing processlie®n a great challenge, especially
with regards to the capacity of organization in rigd to access information and
constructively interact at the regional and gldbsael.

The information Technology team has been in thegs® of documenting many issues
that need improvement and mapping out possiblestiggstems that could enhance our
capacity to engage with the International Courtb, European Social Forum and others
movements within the framework of the World Soé&iafum process.

The IC having identified the Common Space as a smednengagement with social
movement was undoubtedly a forceful imposition ethinology; nonetheless the
technology, if understood is a powerful tool thatikd offer solutions to the many needs
within the continent. We have identified the foliogy needs that could facilitate an
immediate move toward this goal:

Based on the Brazilian and European Social forurmpeegnce,
Africa needs to begin to build a team of developersupport of these
tools e.g. Brazil has been working with 5 develspevhile the
European Social Forum has been supported by twelaesrs and
Sopin Space. At the moment, training could be itatdd on the two
components of the technology to be undertaken byeast two
persons;

This would be for the purpose of the maintainingrently Africa’s
role in the Common Space team, specially with idgéo the Memory
of the WSF 2007 and ASF process;

Development of new tools and modules for the fyture

Urgently recover the domain names of both websiteshange the
current domain name;

Clearly define the flow chart of the Memory Prdjecorder to avoid
a chaotic relation with certain members not necdgdeom the 2007
secretariat.

Ensure the day to day maintenance of these websitegder to
support adata baseof:
All the documents used before, during and afterfdhem,
Organizations which adhere to the Chartres of fples in the
Commons spaces
Participants and people who have a contact withwiesites,
And any other records pertaining to the WSF 2007



APPENDIX



HELGROUP TEAM

The Helpgroup Team is an open group set up by tgarizing Committee of the
World Social Forum 2007 in order to respond taedjuests made on issues of
registration on the Event websitetp://www.wsf2007.oryjand the preparatory work for
the WSF 2007 on the Common Spaat://www.wsfprocess.nét

- This group is constituted by the members of the VE@®/ Organizing Committee at
the Secretariat in Nairobi, Kenya and is open teomembers of WSF community. The
group aims at ensuring the following possibilities:

o} The users of Event website and Workspace to hdgetigfe tools at
their disposal for interactivity and use:
Event Website(manual registration)
Workspace (Registration / Editing / Consultation on inforraat within

the Workspace)

o Enable the WSF 2007 Organizing Committee bettererstdnd all
difficulties encountered within the Event / Comm8pace Websites' in
order to enable them offer the best solution pds$dy better coordination
of activities related to the 2007.

0 Resolve the technical problems which have occubefdre, during and
after the Forum. The group will also provide aromfied report on lessons
learnt on inadequacies of technology and otherta@lalifficulties for
recommendation on future systems.

0 Assist in the discussions or the negotiations edléb the merging of
activities registered for WSF2007.

- Composition

o Contents and Methodology Pr Edward Oyugi / Candido / Chico /
Jose

0 Youth: Philip Thigo

o Communication: Vita Randazzo

o IT: Igor Palakot / Dimitris Moratis

0 General Alessandra / Pierre George
- Working framework

o 1. Response to the queries within the Common Space



At the moment, all queries within the Common Spaee
directed to the following address:

process@wsf2007.o1dor the Common Space)

registration@wsf2007.or@for the Event Website)

For purposes of avoiding conflicting or multiplespenses to users, the
website coordinator will redirect the emails reegiio members of the
Helpgroup depending on the nature of request.

NAIROBI WEBSITE STATUTE

II- TECHNICAL TEAM STATUTE

1. Technical Team meeting
a. The technical Team has a Meeting every Thursd#tyeasecretariat of the
FSM for the update of the Website and all the texdimuestions
regarding the Website.

b. During this meeting, the coordinator presenthitoNairobi technical
Team all the documents and the recommendatiorfeedfontent Team
and the secretariat of the WSF 2007.

2. Update of the Event Website
a. The upload of the website is done after the Tecingam meeting by the
upload team

b. In the case of urgency for updated, the coordinadarconvene a meeting
or forward to the Upload groups the document tcatgdHe will make
sure so that the document either translated iotther languages.

c. There is no upload for any document/page/artide etvithout prior
agreement of the coordinator

d. Those who has the login/Password for the Event Wehad who wants
to add document/page/article etc... to this websiistrto send the
document to the coordinator.



e. Any others document/page/articles found in the vtelgould be deleted.

3. Translation of the documents
a. The group of translation ensures the translaticth@fdocuments

b. The group of update ensures the link with the grafugpanslator in order
to put these documents online

c. All the errors noted in a page must be announabeéreto the update
group or directly to the coordinator

4. Contact with Outside
a. The coordinator represents the group near theWollp entities:
i. WSF 2007 secretariat
- For the report during the Staff meeting of the stiat

- To recover next to the content Team the documenndo be
put on line

Starting Guide

The Starting Guide will help you to register orgaations, group of partner organisations,
activities and proposals for WSF Process permanehsite, as well as register them to
take place at World Social Forum 2007, in Nairéd@nya, to be held from 20th to 25th
January 2007.

Important: First of all, you must register as a user in th8FRProcess website and login
to use its functionalities.

With this guide you can in few steps:

Reqister a user
Change password

Recover password

Reqister an organisation
Include participants in this organisation
Join an already existing organisation

Reqister a group of partner organisations
Include a new patrticipant in a group

Join a group

Contact participants of other organisations or gsou




Register an activity

Edit an activity registration for WSF 2007
Delete an activity from WSF 2007 registration
Delete completely an activity

Submit a proposal
Edit a proposal file
Delete a proposal

input a document upload a file

Get support and more information

Register as a user

a) To register as a user go to the site http://wvafprocess.net;

b) Click on “new user?” at the left menu (log im)atick on “join” at the upper right
menu;

c) Fill out the registration form (the red squareams a compulsory field) and click on
“register”.

Note: In few minutes you will receive your passwbsdemail, then you can log in on
WSF Process website to use all its functionalities.

Change password

a) Login on the WSF Process website;

b) Click on “preferences” at the upper right menu;

c) Select the option “change password”;

d) Fill out your current password, than the new ane click on the button “change
password” to save the changes.

Recover password

a) Go to the site http://www.wsfprocess.net;

b) Click on “forgot your password?” at the left noefhog in);

c) Complete the field with your login name and klan “send me my password”. A new
password will be sent automatically to email yogistered before.

Note: If you don't remember your login name or hawme problem with the email
registered, send your password requestdbsite @wsfprocess.net

Name the 5 menus zones

when accessing www.wsfprocess.net site you willsseeenu zones having different
focus



1 Top main menu: HOME ORGANISATIONS GROUPS ACTIVITIES LANGUAGE
PREFERENCE HELP LOG OUT

Here you access in list - search - and registemtéi@ elements of the site - preference is
where you change your password and personal setting

2 Location Line : this is the line with little arrows under theotmenu
home >> Group Y >> folder F >> activity

this means : you are at activity level, viewingediting the profile and content of an
activity that Group Y has registered in the commpace has put inside folder F- you can
click on any of the element and access it

it changes according to your navigation and in@isdin" which organization or group
workspace you currently are , and "where" in tipgice ( each organisation and group has
its own workspace in WSF common space)

«3 Central menu below location line) : this menu is visible whgou are inside the
space of an organization or a group (it is notlesfrom the homepage )

There are three such central menus at three levels
at organisation or group levelwhen you are viewing; or editing profile or cents
at folder level: when you are visiting or editing activities pogals and standard folders

at document levelvhen you are reading , commenting, editing doaumepages, links,
files

4 Left side / identity menu -" my orgs and my grops " for identity selection : select
here an organisation or group your are particip@aaind access to its own workspace, its
content and to operations performed there throegitral menus

5 Right side / action menu for main actions selecin — you can perform directly the
most frequent actions ( that can be also perfortinexigh central menus and top menu)
such as : register organisations - groups - aigs/itproposals - some more action will
appear later on in this menu

Register an organisation

a) Click on “register organisation” at the right moe

b) Then, click on “here”;

b) Fill out the form (the red square means a cosgylfield) and click on “save”;

c) Complete your registration for WSF 2007 in Nhirienya: when the organisation
registration process finish, a dialogue box willdigplayed with the follow information:
“Click here to register this organisation for pagation in the Nairobi 2007 World
Social Forum”. You must click on it to notice yoanganisation will take part in the WSF



2007 event, then a you will be asked about stglktetion, fill out the form and click
“save”.

Note: After your organisation registration, you came back whenever you want and
include your organisation to take part in the W8B2 just click on your organisation
name at the right menu and this option will be ladé.

Note : The first name given to the organisatitime(first time you click on "save" ) will
be kept as the name of the mailing list associtte¢de organisation. The organisation
name can be changed afterwards but not the maigingame.

Include participants in an organisation (administrators only)

If you are an organisation administrator/facilitatgou can include participants.
The first administrator is the person who registetee organisation, then it is any other
person appointed by an administrator by cooptation.

a) Click on your organisation name at the left menu

b) Select “include participants”;

c) Then, look the participant list or browse it. i#he box bellow its name (you can
choose more then one participant at time) and dickcontinue to invitation form”;
d) You can just send an invitation or personalise and click on “send email(s)”.

Note: people that receive your invitation by maé avited to go the site and, once they
are logged in , they will find on the left sidetbke screen a coloured pad saying: you
have been invited to organisation xxx accept/reflisey have to click on " accept” to
get in the organization

Join an organisation

a) First, you need search for the organisatiok)lyou want to join, for this, click on
“Organisations” at the upper menu;

b) Use the search tool and the result will be digpdl bellow, click on the organisation
name;

c) Then, click on the “participants” tab;

d) Fill out the message box if desired and clicklenbutton “ask for an invitation”.

Note: You need to wait the approval of your inatusrequest by an organisation
administrator. You will not receive a notificatiof it.You will just see on the left part of
the screen that the organisation has become ohy@wf' organisations .

Register a group of partner organisations

This option means you can create a group based@nrtmore organisations to
exchange information and even to propose a colieetttivity. So to register a group,
first you need to be member/participant of a reged organisation. See the procedure to
register a group of partner organisations:



a) Click on “register group” at the right menu;
b) Select the organisation you acting for, theakctsubmit”;
c) Fill out the form and click on “save”.

Note: The first name given to the group ( thstfiime you click on "save" ) will be
kept as the name of the mailing list associatetiéggroup. The group name can be
changed afterwards but not the mailing list namsoAhe name of the group should
reflect the scope of the group

Include new participants in a a group (administrabrs only)

If you are a group administrator, you can include mparticipants.
The first administrator is the person who registdére group, then it is any person
appointed by another administrator of the grougdiyptation.

a) Click on your group name at the left menu;

b) Then, click on “include participants” tab;

c) Take a look on the participant list or searahittaViark the box bellow its name (you
can choose more then one participant at time),eboe of the organisations that it takes
part and click on “continue to invitation form”;

d) You can just send an invitation or personalise and click on “send email(s)”.

Note: people that receive your invitation by maé avited to go the site and, once they
are logged in , they will find on the left sidetbke screen a coloured pad saying: you
have been invited to group xxx accept/refuse. Thaese to click on " accept” to get
included in the group

Join a group
To join a group you must be an organisation member.

a) First, you need search for the group you wajgitg for this, click on “Groups” at the
upper menu;

b) Use the search tool and the result will be digpdl bellow, click on the organisation
name;

c) Then, click on the “participants” tab;

d) Select your organisation and click on the buttsk invitation”;

e) Fill out the message box if desired and clicklenbutton “ask for an invitation”;

Note: You need to wait the approval of your requigsan administrator of the group.

You will not receive a notification of it. You wijust see on the left part of the
screenwhen you log in in the next days that theigitas become one of "your" groups.

Contact participants of other organisations or groyps

without being a participant to an organisation gr@up you can send a message to all
the participants of this organisation or group.



you have to select this organisation or group ,@mzk you are in their space , you click
on " contact participants” and draft the messagewant to send them

Register an activity

To register an activity you must be member of aganisation or a group of partner
organisations.

a) Click on “register activity” at the right menu;

b) Select the organisation or group that promdtesattivity (below the dialogue box);
c) Then, fill out the form (the red square meagsmpulsory field) and click on “save”;
d) Complete your activity registration for WSF 20@MNairobi, Kenya: when you finish
the activity registration process a dialogue bolklva displayed with the follow
information: “if this is intended to be a WSF 20&3dtivity, click here to complete its
registration”. You must click on it to notice yoaictivity will be held in the WSF 2007
event, then fill out the form on logistics infornmat and click on “save”.

Note: After your activity registration, you can cernack whenever you want and include
your organisation to take part in the WSF 2007, ¢glisk on the organisation or group
name that promotes the activity at the right meéhen chose the activity and this option
will be available.

Edit an activity registration for WSF 2007

a) Click on your organisation or group name thanpotes the activity at the left menu;

b) Inside the dialogue box click on “edit regisimat;
c) Make the changes and click on the button “save”.

Delete the registration of an activity in nairobi

a) Click on your organisation or group name théinsitted the activity at the left menu;
b) Then, click on the activity you want to diseggdrom nairoibi;

c) Inside the dialogue box click ordit registration”;

d) Inside the "edit" tab, click on "actions", thatelete'.

Delete the activity completely

a) Click on your organisation or group name théinsitted the activity at the left menu;
b) Then, click on the proposal desired;

c) Inside the “edit” tab, click on “actions”, thédelete”.

Submit a proposal

a) Click on “submit proposal " at the right menu;
b) Select the organisation or group that promdtegptoposal (below the dialogue box);



c¢) Then, fill out the form (the red square meawsm@pulsory field) and click on “save”;
d) Complete your proposal registration and cliok'save”.

Per its charter. "The World Social Forum is an opeseting place for reflective thinking,
democratic debate of ideas, formulation of PROPOSAtee exchange of experiences
and interlinking for effective action, by groupsdamovements of civil society"
Consequently in the common space , wsf participeamsregister Proposal for
alternatives, actions and agendas directed towmnidlschange. Proposals can be issued
by an organisation alone or by partner organisation

Proposals can be outcomes of activities ,
Proposal can be inputs for an activity (i-e thevéstis : discuss the proposal, and see if
there is a wider array of organisation willing tgpport it , inasmuch as modification

arising from the discussion are incorporated)N#&irobi proposals can be discussed
during the four days of Nairobi wsf2007 forum, agpecially the fourth day

Edit a proposal profile
a) Click on the organisation or group name thatsttbd the proposal at the left menu;
b) Then, click on the proposal desired;

c) Click on the “edit” tab;
d) Make the changes and click on the button “save”.

Delete a proposal
a) Click on your organisation or group name thainsitted the proposal at the left menu;

b) Then, click on the proposal desired;
d) Inside the “edit” tab, click on “actions”, thédelete”.

Input a document or Upload a file

a) Click on your organisation or group name in teénu

b) check that "add item " appears in central meifimdt it means you do not have the
rights to edit documents

c), click on " add item" in central menu;
d) Select "page" to input or select “file " upload

Get support
a) Read carefully theStarting Guidég

b) readother texts created by the HelpDesk group
c) If you still have doubtsgontact the HelpDesk team




Volunteer Form

This form will be used by the Volunteer Inclusioedk in Nairobi WSF2007 office.
Reply time is not guaranteed but we promise tdogek to you as soon as we can

first name

last name

|
Sex

| B
Email (Required)
|
Country

| 7|
How to contact you?

If you want us to contact you by phone or somerotveey apart from email, write in
down here.
2]

<] | i

Availability

When do you expect to be available? How many hpersveek of your time could you
provide? Will you be in Nairobi during this period do you want to help remotely? (e.qg.
remote office work, translations, outreach, supgpgrthe workspace website)

<] | i

Languages

WSF is a place where many languages are being B&sake let us know in which
languages you have basic skills (simple conversatinderstanding, simple text) and in
which languages you have advanced skills (spepkltic, edit texts, translate into)

I o

Fields
In which of the fields below would you like to coibute? Hold down the Ctrl button on
your keyboard in order to select multiple fieldsydu have something more specific in




mind, write it down in the comments field. See als® various calls for volunteers in the

website

building & decoration
computer

counters

legal

medical

mobilization

office

security

special care (children, disabilities)
technical

translation

Comments
Anything else to add related to your participati¢a®. specific skills, wishes or
suggestions)

i
Send ‘ Cancel

Bottom of Form




lI- Atelier des journalistes préparatoire au
Forum social mondial 2007 a Nairobi
Organisé par Panos Afrique de I'Ouest et le
Secrétariat du Forum social africain

Dakar, le 11 décembre 2006

l. Historique, Objectifs et Méthodologie

I-1- Historique

Les Forums Sociaux Mondiaux, espaces d’échange et de rencontre d'un mouvement social
planétaire en construction, se sont succédés a raison de un par année depuis 2001. lIs
fournissent depuis lors un cadre d’analyse des manifestations les plus dommageables du
processus de mondialisation libérale et un lieu propice a I'émergence d’alternatives susceptibles
de recomposer les tissus économiques et sociaux détruits par ce méme processus,
particulierement dans les pays les plus pauvres.

Longtemps marginale, tant en termes de nombre de participants qu'en termes de relais
médiatiques des débats auxquels les représentants de la société civile prennent part, la
participation africaine a gagné en visibilité au fil du temps. Depuis le Forum Social de Mumbai en
2004 I'Afrique et les Africains disposent a l'occasion de cet événement du support que fournit
Flamme d’Afrique aux voix d'un continent marginalisé, plus encore frappé que les autres par les
conséquences d’'une mondialisation libérale.

En réunissant des journalistes africains autour du projet Flamme d’Afrique, journal publié dans
plusieurs langues officielles et nationales de circulation régionale par I'Institut Panos Afrique de
I'Ouest (IPAO) en partenariat avec le Secrétariat du Forum Social Africain (FSA), les positions et
propositions africaines émises lors des Forums sociaux ont trouvé un porte-voix, devenu le
principal et incontournable organe de presse lié aux mouvements sociaux africains.

En six éditions (du FSM de Mumbai en 2004 au FSM polycentrique de Bamako en 2006),
Flamme d’Afrique a progressivement permis de donner plus de visibilité aux Africains et a leurs
préoccupations. Il a, de ce point de vue, accompagné I'accroissement du nombre de participants
africains au Forum Social Mondial de méme qu’il a largement contribué a relayer et a diffuser des
points de vue africains au-dela de ces événements ponctuels.

Fort de cette expérience et de l'identité que constitue Flamme d’Afrique au sein du mouvement
social africain, I'lPAO et ses partenaires entendent renouveler I'expérience lors du Forum Social
Mondial de Nairobi du 20 au 25 janvier 2007 et étendre les supports de cette production a une
version radio.

Pour y parvenir le projet met en ceuvre des formations de journalistes africains aux
problématiques de la mondialisation, afin de les spécialiser et d’assurer ainsi une couverture de
qualité des débats régionaux et internationaux qui auront lieu au FSM de Nairobi.

L'IPAO en partenariat avec le Secrétariat du FSA a ainsi réuni en atelier préparatoire les
journalistes correspondants de Flamme d’Afrique a Dakar du 4 au 6 décembre 2006, profitant de




la tenue simultanée d’une réunion autre réunion préparatoire pour Nairobi, celle du Conseil du
Forum Social Africain. « Droits économiques, sociaux et humains — Résistances et alternatives
pour un autre monde » était le théme de cet atelier.

I-2- Objectifs de I'atelier

L'objectif général de I'atelier était :

- former les journalistes africains a une couverture des enjeux des Forums Sociaux Mondiaux
pour I'Afrique et de son point de vue.

Les objectifs spécifigues de I'atelier étaient :

Au niveau de la formation
- assurer la mise a niveau des journalistes appelés a couvrir le Forum social africain sur
les themes majeurs qui seront soulevés a cette occasion

Au niveau de la production
- déterminer les thémes et les angles d’approche des productions qui seront réalisées lors
du FSM de Nairobi
- préparer et organiser la production d’articles et d’émissions radios qui seront diffusés
avant le FSM pour aider a l'information, a la sensibilisation et a la mobilisation du public

Au niveau de I'organisation
- constituer I'équipe rédactionnelle de Flamme d’Afrique et y intégrer les nouveaux venus

1-3- Méthodologie

L’atelier préparatoire a connu la progression méthodologique suivante :
Avant 'atelier
1. Identification et choix des journalistes. )

2. ldentification et choix des thémes a aborder au cours de I'atelier. L'IPAO a procédé dans un
premier temps a une pré-identification des thémes d’actualité constituant des enjeux majeurs
auxquels le continent africain se trouve confronté. Il s’agit de themes conditionnant I'avenir de
I’Afrique dont s’est saisi le mouvement social africain et sur lesquels la production médiatique et
analytique sur le continent est de facon générale assez faible. Par voie de fait la conscience de
'importance de ces thémes parmi les usagers des médias n'est pas optimale. Ce sont ainsi six
thémes qui ont été préalablement identifiés : migrations internationales, nature et réalité du
mouvement social, Accords de Partenariat Economique (APE), dette et pauvreté, industries
extractives, genre et néolibéralisme.

3. ldentification et choix des personnes ressources. Le choix des personnes ressources
préalablement contactées a été effectué en fonction des opportunités que représentait la réunion
du Conseil du FSA, simultanément a la réunion des journalistes correspondants de Flamme
d’Afrique, et des disponibilités de certains chercheurs et spécialistes des thématiques identifiées
a Dakar. Il leur a été fourni des termes de références cadrant la problématique de leur
intervention.

Au cours de l'atelier
Trois blocs d’activités ont constitué I'atelier préparatoire.

1. Le premier bloc a consisté en une mise a niveau des participants. Il convenait pour intégrer les
nouveaux venus de replacer le projet auquel ils ont été appelés a collaborer dans le cadre



historiqgue et coopératif qui est le sien. Le projet ainsi expligué a permis de dresser un bilan
critique des expériences précédentes (FSMP de Bamako en 2006, qualité et régularité des
productions) et une mise a niveau des exigences pour Flamme d’Afrique en 2007. La mise a
niveau a par ailleurs permis de débattre des objectifs et résultats attendus de l'atelier et d’en
adopter le programme.

2. Le second bloc a été constitué des interventions des personnes ressources préalablement
identifiées devant les journalistes. La méthodologie adoptée consistait en un exposé des enjeux
et actualités des thématiques abordées suivi d’'une séance de discussions avec les journalistes.

3. Le troisieme bloc correspondait a une phase d’identification et de planification, en modules
restreints animés par les coordinateurs de latelier, des thémes et angles d’approche des
productions pré-FSM.

Aprés l'atelier

1. Evaluation des résultats attendus de I'atelier. L'évaluation des résultats attendus de I'atelier
préparatoire a été permise grace au dépouillement des réponses aux questionnaires remis aux

participants a l'issue de l'atelier ainsi qu'au suivi des premieres productions, réalisées aprées
I'atelier.

Il. Déroulement de I'atelier

1I-1- Composition

L'atelier régional de formation thématique a regroupé quinze journalistes venus d’'Afrique de
I'Ouest, d’Afrique centrale et d’Afrique australe. Des journalistes maghrébins (Maroc, Algérie)
attendus a cette rencontre ont été confrontés a des contraintes qui les ont poussés a renoncer a
leur participation. Les participants sont, pour la plupart membres du réseau de correspondants de
'IPAO. D’autres étaient invités pour la premiére fois. Sept d’entre eux sont des journalistes radio,
les huit autres collaborent & des titres de presse écrite (cf. liste en annexe).

L'organisation et la coordination de l'atelier ont été assurées par Mouhamadou Tidiane Kassg,
consultant, coordinateur du Département Presse a I'lPAO. Il était assisté par M. Oumar Seck
Ndiaye, consultant, chargé d’assurer la coordination des travaux du groupe radio.

M. Abdou L6, producteur a la West Africa Democracy Radio a participé a I'atelier, représentant
cette institution partenaire appelée a diffuser les productions audio qui seront réalisées pendant
le FSM.

11-2- Premier bloc d'activités, jour 1 : constituti on et mise a niveau de I'équipe
rédactionnelle de Flamme d’Afrique

L'atelier a démarré le 4 décembre. Cette premiére journée d'activités a été consacrée a
I'intégration des nouveaux éléments choisis pour participer a I'équipe rédactionnelle de Flamme
d’Afrique et a un bilan critique de I'expérience et des attentes de Flamme d’Afrique. Elle a par
ailleurs permis aux participants de mettre a jour leur collaboration avec I'lPAO.

Mise a niveau des nouveaux participants

Briefer les nouveaux venus dans les rédactions presse et radio Flamme d’Afrique s’est avéré
nécessaire en raison des exigences requises par le projet de couverture du FSM 2007.



Le consultant de I'lPAQO, Tidiane Kassé, a donc rappelé les étapes de I'implication de I'lPAO dans
les activités du FSM, implication a travers la volonté d'y faire inscrire l'information et la
communication comme enjeux majeurs pour la démocratie et la participation citoyenne sur le
continent, mais surtout implication a travers la réalisation du journal Flamme d’Afrique, depuis le
sommet de Mumbai en 2004 et ses justifications.

Il a souligné les innovations apportées a mesure que Flamme d’Afrique gagnait en maturité,
jusqu’a l'utilisation des langues nationales dans le journal, au Forum social mondial polycentrique
de Bamako, en janvier 2006. Il a aussi abordé I'impact que Flamme d’Afrique a pu avoir dans la
vulgarisation des idées et des activités du mouvement social africain a travers ses différents
produits que sont :

- le journal quotidien Flamme d’Afrique diffusé sur les lieux de I'événement ;

- le bulletin électronique quotidien Au rythme du Forum envoyé a un vaste réseau de
médias et d’organisations de la société civile ;

- les features « Panos infos » diffusés au quotidien a travers le réseau de journaux

partenaires de I'lpao.

Suite a cette présentation certains journalistes nouveaux venus se sont montrés curieux en
posant des questions qui ont porté sur le fonctionnement de I'équipe rédactionnelle, les moyens
logistiques utilisés, les rapports entre le mouvement social et les journalistes.

Tidiane Kassé a pu fournir une partie des réponses aux questions des journalistes tandis que les
autres membres du groupe qui ont déja eu a participer a la réalisation de Flamme d’Afrique ont
pu jouer le rdle d’encadrement qui échoit aux journalistes les plus anciens dans une rédaction qui
accueillent des nouveaux venus, en complétant ces réponses.

Bilan critique du fonctionnement du réseau de Panos et de I'expérience Flamme d’Afrique

Le second exercice auquel se sont livrés les participants a I'atelier préparatoire pour Nairobi a été
un examen critique des contenus des articles envoyés par les correspondants et de la qualité de
la couverture du précédent FSM.

- Critique du contenu :

Le coordinateur du département Presse Ecrite de I'lPAO, Tidiane Kassé, a déploré l'irrégularité
des productions des correspondants. Il a aussi rappelé que sur les quarante-huit productions
attendues suite a la derniere réunion, seules vingt et une ont été recues.

Au cours des discussions qui ont suivi, il est ressorti que le démarrage des productions a été trop
tardif aprés la réunion des correspondants d’aot 2005, ce qui a joué sur les retards dans les
délais de livraison des articles. Reproche est fait a I''lPAO de n’avoir pas respecté le calendrier
établi et d’avoir voulu multiplier les productions dans une échéance trop courte. Ce qui n’a aidé ni
a la qualité des articles ni au respect des deadlines.

Des critiqgues ont aussi été formulées quant a la qualité de ces productions. Le coordinateur du
Département Presse Ecrite de I'lPAO a déploré le fait que les articles ne portent pas encore
assez sur le vécu des populations. Les faits avancés par les officiels et les acteurs de la société
civile sont souvent pertinents, mais ils ne sont pas assez mis a I'épreuve des réalités a la base.
M. Kassé s’est cependant réjoui de ce que les structures de la société civile sont de plus en plus
impliquées et conscientes de leurs réles en tant que sources d’'informations.

- Critique de la couverture :
L'accent a été ensuite mis sur la couverture du FSM. Il a été regretté que les comptes-rendus

'emportent souvent sur les articles de fond. Cependant force est de reconnaitre que la
multiplicité des événements a couvrir (deux reportages par jour en moyenne) n’offre pas le recul



nécessaire a la pertinence de l'analyse. Tidiane Kassé déplore néanmoins que les genres
rédactionnels ne soient pas assez diversifiés dans le journal.

A ces critiques, les participants ont ajouté que, trop souvent, les personnes-ressources ne se
renouvellent pas assez. D’'un forum social a un autre les mémes participants africains répétent
les mémes idées autour des mémes thémes.

Afin de diversifier les sources et d'éviter ces écueils, il a été proposé que l'atelier de préparation
de la couverture du FSM serve a mieux orienter la collecte et le traitement de I'information.

Il a aussi été souligné que les productions prévues avant le FSM devaient, entre autre, aider a
disposer d’'une banque d’articles de fond qui pourraient aider a relever le niveau rédactionnel de
Flamme d’Afrique.

Objectifs de I'atelier et production pré FSM

Les organisateurs de la rencontre ont d’abord souligné qu’elle devait permettre aux participants
d’étre mieux informés sur les problématiques concernant le continent africain qui seront
évoquées et débattues au cours des séminaires et conférences organisés au FSM de Nairobi et
sur les enjeux majeurs qui les sous-tendent.

Une présentation du programme et de la méthodologie s’ensuivit : d’abord une validation et une
adoption de la méthode de travail en début d’apres-midi du premier jour de I'atelier, ensuite des
pléniéres sur les thémes sélectionnés le deuxiéme jour et en début de matinée du troisiéme jour,
suivies enfin de travaux de groupes pour identifier les sujets a traiter dans la production pré FSM
durant le reste de la journée du troisieme jour.

Les participants ont ainsi procédé en début d’aprés-midi du lundi 4 décembre a I'adoption et a la
validation du bilan de I'expérience Flamme d’'Afrique et de la réponse que pouvait y apporter
I'organisation de I'atelier préparatoire pour Nairobi.

lls ont par ailleurs d’emblée choisi de procéder a I'identification des groupes de travail, qu'ils ont
préféré établir en fonction des affinités linguistiques plutét que des supports de production de leur
travail journalistique. Ceci par souci de débuter les pléniéres avec un angle d’approche commun,
susceptible de créer les conditions d’'un travail en rédaction. Ce sont donc des groupes mixtes
radio/presse écrite qui ont été constitués autour des deux podles linguistique représentés :
anglophones et francophones. M. Famara Cassama, journaliste de Guinée-Bissau et lusophone,
a préféré rejoindre le groupe francophone en raison d'une meilleure connaissance de cette
langue.

Procédures financieres et présentation de I'lPAO

Une fois I'organisation du travail validée et adoptée, la fin d’aprés-midi de ce premier jour a été
consacrée aux réglements des procédures financieres pendantes entre I''PAO et ses
correspondants. lls étaient en effet nombreux désireux de régler les questions en cours. Les
nouveaux venus ont par ailleurs pu prendre contact avec I'équipe du siége de I'lPAO, et il leur a
été loisible de découvrir les différentes publications et productions de Panos, afin d’ancrer les
bases de leur récente collaboration avec I'lPAO.

11-3- Deuxieme bloc d'activités, jour 2 et matinée du jour 3 : exposés thématigues, enjeux,
débats et centres d'intérét des journalistes

Remarque : le déroulement des ateliers a connu quelques aménagements par rapport au programme
distribués aux participants (cf. annexe), afin de commencer les premiers travaux de groupe des le mardi 5
apres-midi.



Mardi 5 décembre 2006, 9H : «Les industries extract ives en Afrique : enchassement dans
I'’économie mondialisée et gouvernance des entrepris es» par M. Bakary Fofana, directeur
d’'une ONG guinéenne, le CECIDE (Centre d'étude du commerce international et du
développement).

Exposé

M. Fofana a commencé par dresser le contexte dans lequel évoluent les industries extractives en
Afrique.

Les années 1980 et les politiques libérales (ajustement structurel) qui ont commencé a marquer
I'environnement socio-économique en Afrique et a affaiblir les Etats :

- Des codes miniers attractifs ont alors été élaborés et appliqués, changeant le contexte
d’exploitation des ressources naturelles en Afriqgue. La ou opéraient parfois de petites et
moyennes entreprises, des multinationales ont commencé a s’implanter ou a opérer avec
des couvertures.

- Le probleme est quau lieu de bénéficier aux Etats africains a travers des
investissements dans les secteurs sociaux ou le développement, les flux financiers tirés
de I'exploitation des ressources naturelles africaines ont été exfiltrés du continent. Le rble
des places financiéres offshore est a cet égard éloquent.

Aujourd’hui la situation est la suivante :

- L'Afrique exporte 280 Mds de dollars de marchandises par an. 60% de ces marchandises
sont des produits miniers, la plus grande part revenant au pétrole.

- 95% des capitaux investis sont des capitaux étrangers : les Etats africains n'ont pas les
moyens techniques d’'assurer une exploitation de ces ressources. Ce qui pose I'enjeu du
financement du développement.

Outre les conséquences politigues de cette exploitation, la dualité « industries extractives-
industries destructives » peut-étre appréciée du point de vue :

- Environnemental. Les rares normes existantes sont peu respectées et la responsabilité
environnementale des industries extractives est minime.

- Socio-démographique. La jeunesse constitue une main d'ceuvre trés utilisée et
I'exploitation des enfants dans les mines est monnaie courante.

- Géopolitique. La carte des richesses du sous-sol africain épouse celle des conflits sur le
continent (Sierra Leone, Liberia, Congo, RDC, Angola, etc.).

Les alternatives et initiatives :

- M. Fofana reconnait le rdle, méme timide, de la société civile africaine dans la
gouvernance du secteur minier (zone Mano River, Tchad, Cameroun, etc.). Son
implication a permis une meilleure prise en compte de ces questions au niveau des
institutions internationales comme les Nations unies.

- Il en ressorti des initiatives internationales dont la plus aboutie reste le processus de
Kimberley (2000), un instrument de suivi et de tragage des « diamants de sang ».

Malgré les difficultés que connait ce processus, M. Fofana a terminé son exposé en
recommandant que la société civile appuie ce type d'initiatives et cherche a les renforcer.

Débats

Les contributions et question des journalistes ont porté en majorité sur la partie de I'exposé qui
concernait la gouvernance du secteur des industries extractives.



- De l'aveu de plusieurs d’entre eux, il s'agissait par exemple de la premiéere fois qu'ils
entendaient parler du processus de Kimberley (Hippolyte Djiwan, Maurice Mahounon).

- Certains journalistes ont contesté la trop grande responsabilité placée sur les acteurs
non-africains du secteur au cours de I'exposé, et ont cherché a savoir quelle est la part
de responsabilité des Etats et des élites en Afrique (Abdou L6, Mohammed Mboyo,
Lyndon Ponnie).

- Drautres journalistes (Sekouba Savané, Daniel Dembélé) ont cherché a se voir préciser
la responsabilité des industries extractives dans les crises qui secouent le continent.

M. Fofana a alors recentré les responsabilités :

- Iy a donc non seulement une responsabilité, une complicité méme des élites africaines,
dans le mal développement que peut produire I'exploitation des ressources enfouies
aujourd’hui, raison pour laquelle la société civile au Tchad, au Congo, lance des
campagnes telles que « Publish what you pay »

- Mais il y a également une responsabilité antérieure des Etats au sous-sol riche qui n’ont
pas cherché a développer d’'autre secteurs de leur économie (exemple de la bauxite en
Guinée, pays au fort potentiel agricole)

Mardi 5 décembre 2006, 11H : « Dette et Pauvreté » par Moussa Demba Dembélé , chercheur
sénégalais, membre du think-tank Forum Mondial des Alternatives et du secrétariat du FSA, et
Solange Koné , responsable du Réseau National Dette et Pauvreté en Céte d’lvoire.

Exposé :

M. Demba Moussa Dembélé, a introduit cette seconde session sur le theme «Dette et pauvreté».
Il a fait le choix de présenter son exposé sur la dette en tant que militant pour I'annulation sans
conditions de cette dette.

Pour lui la dette est un scandale :

- scandale que tend a prouver I'histoire et les mécanismes financiers qui ont gonflé la dette
(multilatérale) des pays africains : investissement dans les « éléphants blancs » apres les
indépendances qui ont marqué le début d'une absence de maitrise par les Etats de leur
endettement, relévement des taux d’'intéréts a la fin des années 70, fluctuation du dollar,
conditionnalités des IFI dans les années 80. Rapport de Christian Aid a I'appui, selon M.
Dembélé, la libéralisation du commerce aurait en effet colté 272 Mds de dollars a
I'Afrique.

- scandale parce que finalement les Etats africains ont plusieurs fois payé leur dette,
raison pour laquelle les rééchelonnements sont un mécanisme inique, dont les
conséquences ne sont pas visibles sur les populations. Le cas des dettes dites
« illégitimes », contractés par des régimes dictatoriaux est le plus connu. Elles sont
toujours réclamées par les débiteurs et les populations en paient le prix.

- scandale enfin parce que les annulations de dette ne concernent qu’une infime partie de
la dette des pays africains, et seulement ceux déclarés éligibles a l'initiative PPTE (300
milliards de dollars d’annulation de dettes annoncée par le G8 en 2005). Il en est de
méme pour les sélections opérées par la BAD en octobre 2006.

Mme Koné a poursuivi I'exposé sur le cas plus particulier de la Banque Mondiale. En 2003 la
Banque Mondiale a annoncé annuler la dette contractée par certains Etats sur 40 ans, or elle
persiste a imposer des conditionnalités, via les stratégies de réduction de la pauvreté qui répétent
en partie les modalités des PAS de la décennie précédente. Les citoyens, malgré des
annulations qui pourraient leur étre bénéfiques, et en raison de ces conditionnalités ne voient pas
leurs conditions de vie améliorées. Raison pour laquelle, selon Solange Koné, le rejet de la dette
doit s’articuler a la lutte contre la pauvreté.



Débats :

La faisabilité d’une annulation inconditionnelle de la dette des Etats africains a constitué un axe
de la réflexion des journalistes (Mohammed Mboyo, Lanre Arogundade), de méme que la
question juridique que soulévent les revendications d’une annulation de dette (Abdou L6).

M. Dembélé a répondu que la prise de conscience des chefs d’Etat africains est de plus en plus
importante, et ils sont nombreux a vouloir éviter le diktat de la dette. Ce a quoi doit s’atteler le
plaidoyer de la société civile. Il en est de méme, selon lui, avec le monitoring des DSRP de plus
en plus courant, mais problématique la ou la société civile s’est contentée de valider ces
politiques.

Une autre partie des débats a été axée sur la question de la corruption, et des rapports entre
dette et aide au développement et détournement de cette derniére (Noél Kokou Tadegnon, Gillies
Kasongo).

M. Dembélé y a répondu en rappelant que la premiere facon de se départir de cette dette reste
d’élire des régimes démocratiques et stables. L'aide au développement détournée, non investie
dans les services sociaux, a contribué a élever le niveau d’endettement de certains pays. |l
termine son intervention par un appel a joindre aux revendications d’annulation de dette, celle
d’un retour des biens volés a I'Afrique sur le continent.

Pour certains journalistes enfin, 'axe de coopération Afrique/Chine représente un espoir de voir
réduire la dette (bilatérale) en raison de I'absence de conditionnalités en termes de gouvernance.
Ce a quoi Solange Koné a répondu que la coopération Sud-Sud doit devenir une priorité, méme
si elle reste réservée sur le cas chinois.

Mardi 5 décembre 2006, 12H30 : « Nature et réalité du mouvement social africain : la place
des syndicats » par Bheki Ntshalintshali, président du COSATU (Congress of South African
Trade Unions)

Exposé

Débats

Mardi 5 décembre 2006, 15H : « Crises et Migrations  en Afrique : causes et solutions » par
Pape Demba Fall, universitaire, géographe, chercheur a I''FAN a Dakar et Aminata Dramane
Traoré, présidente du Forum pour un Autre Mali.

Exposé

Pape Demba Fall qui a introduit la séance s’est proposé d’orienter son intervention autour de
trois axes :

1- La complexité du fait migratoire

P.D. Fall a commencé par rappeler la multitude des approches qui peuvent étre appliquées au
fait migratoire :

- Sous l'angle du droit, méme si I'actualité le contredit, en se référant a l'article 13 de la
Déclaration Universelle des Droits de 'Homme qui consacre le droit & migrer : « toute
personne a le droit de quitter tout pays, y compris le sien, et de revenir dans son pays ».

- Sous l'angle sociologique en étudiant le phénoméne de la fuite des cerveaux. Chaque
année ce sont 80 000 personnes qualifiées qui quittent le continent dont 23 000 cadres.
La Grande-Bretagne compte environ 12 000 médecins africains, en grande partie
originaires du Ghana (ou 40% des postes sont vacants) et du Nigeria. Cela sans que I'on
puisse parler de quelconque compensation de ces migrations pour le continent.



- Sous langle économique, en étudiant par exemple les transferts de devises. Les
migrants sont en effet pourvoyeurs de devises et ainsi pergus comme un facteur potentiel
de développement.

- Les angles d'approches peuvent ainsi étre multipliés : I'aspect socio-démographique
(jeunesse, femmes, etc.).

2- Les nouvelles dynamiques des migrations

Pape Demba Fall a décrit les migrations comme « le parent pauvre de la mondialisation », tout en
affirmant que la majorité des migrants africains migrent a l'intérieur du continent et que les
migrations Sud-Nord demeurent un « épiphénomeéne ».

Une deuxiéme caractéristique des nouvelles dynamiques migratoires est la recomposition de
I'espace migratoire : la premiere destination des Sénégalais est devenue ['ltalie, les Capverdiens
migrent vers les Etats-Unis et la Hollande avant de migrer vers le Portugal, et I'Afrique devient un
espace de migrations depuis la Chine. Certains pays de la zone trans-saharienne, autrefois zone
de transit deviennent ainsi de nouvelles zones d'installation.

Ces phénoménes peuvent en partie s’expliquer par I'échec de la construction des ensembles
régionaux. La mobilité en est d’autant plus réduite que si les visas ne sont pas le principal
obstacle dans des ensembles régionaux comme la CEDEAO, I'absence de carnet de vaccination
peut par exemple devenir un handicap entravant la circulation.

Enfin la responsabilité du Nord est soulignée dans sa politique d’externalisation des frontieres
extérieures de I'Europe. Des dispositifs tels Frontex, donnent la charge de la gestion des
frontieres de I'Europe aux pays de transit. Ces dispositifs et mécanisme de lutte contre
immigration représentent bon an mal an 25 a 30 milliards de dollars dépensés par les 25 pays
les plus riches de la planéte. Autant de dépenses qui ne sont pas destinées au co-
développement.

3- Les enjeux de la question migratoire

M. Fall a terminé son intervention en présentant brievement les enjeux majeurs de la question
migratoire sur le continent :

- Lareconnaissance des droits

- Lerenouveau de I'approche de l'idée de frontiere

- La prise en compte des diasporas (Exemple de bonne pratigue du programme MIDA de
I'OIM dans la région des Grands Lacs)

- L’analyse de ce que doit étre le co-développement au regard des politiques d’'immigration
choisie, etc.

Aminata D. Traoré s’est proposée quant a elle, dans un deuxiéme temps de livrer aux journalistes
les conclusions du Forum sur les migrations organisé a Bamako en commémoration des
événements de Ceuta et Melilla début octobre 2006. Son intervention s’est fixée comme objectif
d’articuler le phénomeéne des migrations (Nord/Sud) au « rouleau compresseur néolibéral ».

Son argumentation a reposé sur le fait que I'Afrique continue de consommer les théses
européennes de co-développement, de migrants comme leviers d’investissement, alors qu'il
s’agit selon elle d’une «politique d’apartheid a I'’échelle de la planéte», hypothéquant I'avenir de la
jeunesse africaine.

Pour elle, la responsabilité en incombe aux institutions internationales qui perpétuent le systéme
ainsi quaux Etats qui se satisfont des desiderata de ces institutions. Elle a conclu son
intervention sur la distinction entre les migrations africaines et maghrébines vers I'Europe et
celles venant dailleurs. Preuve, pour elle, d’'une «dimension raciale» dans la facon dont est
traitée la question des migrations.



Débats

Une partie des contributions des journalistes a porté sur le poids des migrations dans les
relations de I'Afrique avec I'Europe. Mohammed Mboyo y voit ainsi une arme de renégociation
des conditions de coopération avec I'UE. Ce que lui a accordé P.D. Fall qui a préféré cependant
rappeler qu’'avant de demander une garantie de la circulation hors du continent et il fallait la
garantir a l'intérieur des espaces régionaux. Il répondait ainsi a un bloc de questions sur les
migrations internes posées par Mboyo, Issa Ousseini et Maurice Mahounon.

Une autre partie des questions sur la dimension raciale des migrations (Abdou LO6) et les
alternatives proposées par le FSA (Hippolyte Djiwan) et les Etats africains (Tidiane Kassé)
s’adressaient & Aminata Traoré. Elle s’est alors étendue sur certains points : il ne peut y avoir de
mondialisation sans circulation ; on a pu considérer le secteur privé africain comme une
alternative, mais sa dépendance a I'égard des investissements étrangers met en question sa
capacité a constituer une alternative réelle ; elle a enfin regretté ne pas assez avoir insisté sur la
dimension féminine des migrations.

Mercredi 6 décembre 2006, 9H: « L’Afrique face aux Accords de Partenariat
Economiques ; quelles résistances ? quelles alterna tives ? » par Tetteh Hormeku, directeur
des programmes du Third World Network au Ghana.

Exposé

L’intervention de Tetteh Hormeku a d’abord porté sur les cadres de négociation des APE qui ont
réellement démarré I'an passé (2005), en fixant comme échéance la conclusion d’accords en
janvier 2008. L’hypothése de M. Hormeku est que les pays africains, de méme que I'ensemble
des ACP, ne sont pas assez préparés a cela, malgré ce que déclarait la CEDEAO dés 2003.

- Pour T. Hormeku, les Etats ne maitrisent pas les impacts des changements a venir ; ces
Ape sont censés poursuivre I'ouverture et I'accés au marché de I'Union européenne pour
les produits africains. Or dans les faits, compte tenu des normes multiples qui empéchent
ces produits d’accéder au marché européen, c’est l'inverse qui se produit, I'échange
reste inégal et il n'y a pas de réciprocité.

- Pour M. Hormeku, ce nouveau cadre de libéralisation risque de signifier une destruction
accélérée des marchés, voire des capacités productives et industrielles, faute de pouvoir
concurrencer les produits européens.

- De méme, libéraliser les services comme le demande I'Union européenne reviendrait a
éliminer tout espoir de développer des prestataires de services africains en Afrique,
puisque les marchés seront remportés par les investisseurs étrangers.

La seconde partie de l'intervention a porté sur les résistances aux APE. Cette résistance est
réelle et s'intensifie a mesure que les échéances se rapprochent et que les Etats sont plus
nombreux a douter.
- Certains pays d’Europe (nordique principalement) doutent aujourd’hui du bien-fondé de
ces accords.
- Mais une condition sine qua non du refus des APE demeure la consolidation des
sociétés civiles des pays ACP, car I'importance de l'aide au développement —moyen de
pression de I'UE- éloigne la possibilité des seuls Etats a résister a ces accords.

Débats

La pression exercée par I'UE sur les Etats ACP via les APE a été un des axes des interventions
des participants. Gillies Kasongo a ainsi soulevé le probleme de la répression qu’a pu exercer
'UE sur un gouvernement qui ne se pliait pas a ses injonctions comme celui du Zimbabwe.
Mohammed Mboyo et Tidiane Kassé se sont interrogés sur les conséquences d’'une non-
signature des APE ou d’'une renégociation. Lyndon Ponnie et Edwin Kummah Drah se sont quant
a eux interrogés sur les raisons qui poussent a blamer I'Europe quand les dirigeants africains ne
disent pas non.



- La réponse de Tetteh Hormeku a été de dire que la pression par rapport a l'aide au
développement est exagérée. Les conséquences d'un non ne peuvent étre négatives
puisquil n'y a pas davantages a gagner des APE. L’alternative réside dans
I'unilatéralisme : demander I'accés aux marchés sans en payer le prix fort. La société
civile doit, selon lui, négocier I'accés a des consultations de la part des gouvernements.

La place de la société civile a également suscité une série de questions des participants ; G.
Kasongo a souhaité savoir quelles étaient les différentes positions au sein de la société civile,
Abdou L6 a interrogé l'intervenant sur les raisons qui pousseraient les producteurs du Nord a se
positionner contre les APE, et Daniel Dembélé s’est interrogé sur la priorité qu’il y a a lutter
contre les APE quand la lutte contre la cherté de la vie devrait mobiliser la société civile.

- La mobilisation paysanne au Nord et au Sud est une question de solidarité des réseaux a
répondu Tetteh Hormeku. Un enjeu de la mobilisation au Nord est une campagne en
faveur d’'une restructuration des services. La priorité doit étre pour la société civile
africaine de définir les termes de la cooperation avec I'UE plutét que de se les voir
imposés.

Enfin une derniére série de questions a porté sur I'évaluation des négociations (Hippolyte Djiwan)
et sur la place particuliére des services dans les APE (G. Kasongo).

- Pour Tetteh Hormeku, les études d’'impact et d’évaluation en cours et passées ont été
faites alors méme que I'on ne sait ou vont mener les négociations ni méme si elles vont
aboutir.

- Enfin selon lui, les services sont un secteur en croissance en Afrique. Mais c’est aussi un
secteur dans lequel il est facile d’entrer. Le probléeme que pose la libéralisation, ce sont
les conséquences sur I'emploi si ce sont des étrangers qui possédent les services. C'est
donc un probleme d’'accés aux marchés de ces services. Ce sont des questions qui se
sont déja posées dés 2001 au niveau de 'OMC avec 'AGCS et qui sont de nouveau
d’actualité avec les APE.

Mercredi 6 décembre 2006, 10H30: « Femmes et mondi alisation » par Mohau Pheko |,
présidente du réseau sud-africain Gender and Trade Network.

Exposé

La démonstration de Mohau Pheko a d'abord été centrée sur la vulnérabilité des femmes :
vulnérabilité au VIH/Sida, au terrorisme économique des politiques néolibérales, voire au
‘terrorisme sociopolitique’ d’Etats qui n'ont pas refusé ces politiques. Pour illustrer ce fait, son
argumentation a reposé sur la mise en évidence des coupes drastiques exercées dans les
budgets nationaux. Ce qui s’est traduit par une destruction des services publics dont les femmes
ont peut-étre une nécessité supérieure aux hommes car elles sont les premiéres a les utiliser :
par exemple arrivée des compteurs prépayés d’eau et d’électricité en Afrique du Sud, etc. Autant
d’éléments de recherche d'une efficacité économique qui se heurtent aux droits élémentaires des
femmes.

L’enjeu, selon Mohau Pheko, est donc d'articuler la voix des plus pauvres avec les effets du
néolibéralisme. Les discours doivent étre renouvelés selon elle et en cela le FSM 2007 de Nairobi
présente une opportunité pour présenter un regard sur I'Afrique avec des perspectives de
femmes. Cette nouvelle vision qui sera concrétisée le 24 janvier 2007 par la mise en place d’'une
« plateforme de sagesse » des femmes, demande donc de rompre avec la caractérisation des
femmes comme éternelles victimes. Elles sont aussi la solution, la condition qui permettra de
construire une nouvelle vision et une autre économie a affirmé Mohau Pheko en conclusion.

Débats

Les contributions des journalistes ont cherché a replacer l'intervention de Mohau Pheko dans une
perspective historique et a interroger la discrimination positive a laquelle peut donner lieu la



question du genre. Ainsi Priscille Moadougou a-t-elle cherché a savoir quelles avaient été les
avancées depuis la conférence de Beijing.

- Pour Mohau Pheko la principale contribution du sommet de Beijing avait été de permettre
une redéfinition des Droits économiques, culturels et sociaux des femmes. Un certain
nombre d’engagements avaient été adoptés mais les avancées en termes de chiffres —et
de respect des OMD- ne sont pas satisfaisantes (mortalité maternelle, accés des
femmes aux services, etc.).

Lydon Ponnie a ensuite interrogé lintervenante sur une tendance qui voudrait que I'on fasse
passer le genre avant les compétences, en prenant I'exemple des femmes au Libéria, présentes
a tous les niveaux de responsabilité politique mais dont il doute des niveaux de compétence.

- Mohau Pheko a alors répondu que le probléme est plus de questionner la gouvernance
comme privilege masculin que de questionner les qualifications et compétences des
femmes. La priorité reste pour elle de démontrer comment le néolibéralisme affecte les
femmes, ce qui équivaut a montrer comment le systéme se suicide.

11-4- Troisiéme bloc d’activités, jour 3 : Organisa___tion de la production et suivi éditorial.

Méthode

Deux séances ont réuni les participants pour des ateliers destinés a identifier les sujets de
production d’articles et d’émissions avant le FSM. Ces ateliers ont eu lieu les mardi 5 et mercredi
6 décembre 2006 dans l'aprés midi. Les deux modules anglophone/francophone ont été
respectivement animés par Oumar Seck Ndiaye et Tidiane Kassé, dont le rdle a essentiellement
consisté a orienter la planification des productions en fonction des attentes de I'lPAO et des
possibilités des journalistes....

Composition des deux groupes :

Groupe A Groupe B

Priscille Maodougou Hippolyte Djiwan

Mouhamed Mboyo Sékouba Savané

Edwin Kumah Drah Ousseini Issa
Lyndon Ponnie Noel Tadegnon

Lanre Arogundade Famara Cassama
Gillies Kasongo Abdou Magid Thiam
Salamatu Turay Sileye Ndiaye

Oumar Seck Ndiaye Tidiane Kassé

Abdou L6

Identification

La premiére étape du travail en groupes a consisté a identifier les sujets de production. En
fonction des propositions formulées par les journalistes et des orientations fournies par les
consultants qui avaient préparé les termes de référence des intervenants, les journalistes de
chaque groupe ont procédé a l'adoption des sujets de production pré-FSM et des angles
d’approche sous lesquels ils souhaitaient les voir traiter. Cette étape a permis de mettre en valeur
les priorités thématiques correspondant aux aires géographiques et linguistiques d’oul sont issus
les participants. Elle a également permis au groupe francophone d’'établir une liste de sources et

ressources a méme de pouvoir documenter I'atelier.

Groupe A :




Sujets

Angles

Pistes d’enquéte

Extractive Industries

Health
Children

Social impacts

Environment

The Kimberley
Process : evaluation of
the pros and the cons
of the process. The

Economic impact of the process
Regulatory process on the people,
governments.

- National Laws
regulating mining,
incentives for mining
companies, hox
extractive  industries
are working

Economic Partnership | Definition/Evolution - What are these
Agreements Impact agreements
Civil Society - Positive and negative
impact on small scale
producers in
developing countries

- Role of the CSOs in
opposing the EPAs

Women and Neoliberalism Impact - Impact of
neoliberalism on
traditional African
families

- Impact of profits over
people’s right

International Migration Causes - The problem of brain

Impact drain
Media - Why are people
leaving

- Impact of migrations
on developing
countries

- Immigrants’ plight, role
of the media

Groupe B :

Sujets Angles Pistes d’enquétes Sources

Impact de | Secteur de la santé - Vécu des populations | - Ministéres des finances :

lannulation de Ila | Education - Positions des OSC et | directions de la dette et de

dette sur la vie des
populations

Environnement

des bailleurs de fonds
- Part des pouvoirs
publics et des
communautés a la
base dans le choix des
politiques
d'investissement liées
a la reconversion de la
dette.

linvestissement

- Ministéres du Plan:
Direction de la planification
- Société civile: ONG
impliquées dans la bonne
gouvernance

- Bailleurs de fonds:
représentants de la Banque
Mondiale




- Communautés a la base

Emigration Impact économique et | - Comment | - Ministéeres des Affaires
clandestine : impact | social I'émigration influe-t- | étrangéres
et réponse africaine Alternatives face aux | elle, positivement ou | - OIM (Organisation
politiqgues négativement sur le | internationale des
européennes tissu économique et | migrations)
social ? - Police/Gendarmerie
- Quelle politique de | - Associations charge des
I'Etat face a | émigrés
I'émigration ? - Témoignages de vécu
- Y’a-t-il une
mobilisation de la
société civile pour une
meilleure gestion des
phénomeénes
migratoires ?
Accords de | Impact des APE: |- Impact sur les |- Secteur privé
partenariat position des | secteurs de | - Syndicats
économique gouvernements et | l'agriculture, de | - Associations de
réponses alternatives | I'industrie, des | consommateurs
L’intégration régionale | services, etc. - Economistes
face aux APE - Quelles entraves et | - Délégations UE
quels impacts sur
lintégration ? Qu’en
pensent les politiques
et la société civile ?
Femmes et | Quels secteurs - Acces a la - Ministere de la
pauvreté : comment | s'averent cruciaux terre et au femme
s’en sortir ? dans la lutte contre la crédit - Vécu de femmes,

féminisation de la

pauvreté ?

Sur quels leviers
agir ?

Quelles solution
alternatives pour

quels changements ?

- Microfinance

- Combat autour
de l'eau

- Scolarisation
des jeunes
filles

- Bidonvilles

- Féminisation
du sida

- Mortalité
maternelle

témoignages

d’hommes

- ONG

- UNFPA, Banque
Mondiale, UE

Couverture de Nairobi et échéancier

Aprés I'exposé des sujets proposés et leur adoption, les discussions ont porté sur le nombre
d’articles/ d’émissions a produire pour chaque journaliste. Le nombre de productions par
journaliste a été arrété a un minimum de trois. Selon I'importance des sujets pour leur pays, les
journalistes feront leurs choix de productions en rapport avec les coordinateurs Presse et Radio.
Il a été prévu que la période de production pré-Nairobi s’étalerait du 15 décembre 2006 au 15
janvier 2007 selon les modalités figurant dans le tableau ci-aprés.

Productions Nombr Journaliste Echéancier
X e S Productio Appui Réécritur
Thémes éditoria e

Mise en commun

et circulation




Radio : BDP

Extractive 15 janvier ]
Industries 2007 Presse : liste
presse_ecrite_ipao
@
yahoogroupes.fr
et Flamme d’'Afrique
Economic Radio : BDP
Partnership 15 janvier )
Agreements 2007 Presse : liste
presse_ecrite_ipao
@

yahoogroupes.fr
et Flamme d'Afrique

Women and Radio : BDP
Neoliberalis 15 janvier
m 2007 Presse : liste
presse_ecrite_ipao
@
yahoogroupes.fr
et Flamme d’'Afrique
International Radio : BDP
Migration 15 janvier )
2007 Presse : liste
presse_ecrite_ipao
@
yahoogroupes.fr
et Flamme d’'Afrique
Impact de Radio : BDP
I'annulation )
de la dette 15 janvier Presse : liste
sur la vie des 2007 presse_ecrite_ipao
populations yahoogroupes.fr
et Flamme d’Afrique
Emigration Radio : BDP
clandestine : 15 janvier )
impact et 2007 Presse : liste
réponse presse_ecrite_ipao
africaine @
yahoogroupes.fr
et Flamme d’Afrique
Accords de Radio : BDP
partenariat 15 janvier )
economique 2007 Presse : liste
presse_ecrite_ipao
@
yahoogroupes.fr
et Flamme d’Afrique
Femmes et Radio : BDP
pauvreté : 15 janvier )
comment 2007 Presse : liste
s’en sortir ? presse_ecrite_ipao

yahoogroupes.fr
et Flamme d’'Afrique




[1l. Les recommandations

Une des difficultés rencontrées par les organisateurs de l'atelier a résidé dans le choix des
personnes ressources et leurs capacités a s’exprimer devant les journalistes. Les rapports entre
militants et journalistes ont parfois provoqué certaines incompréhensions entre les deux groupes.
Une des raisons principales a pu étre une mauvaise interprétation de la part des intervenants de
leur réle de personnes ressources sur certaines thématiques. Certains journalistes ont ainsi
regretté la nature parfois plus prosélytes des interventions que leur capacité analytique (Bheki
Ntshalintshali, Aminata D. Traoré).

Une recommandation pourrait étre a I'avenir de mettre I'accent sur les capacités analytiques et
les productions réellement réalisées par les personnes ressources, plutdt que sur leur aura
médiatique construite sur un discours militant et une rhétorique déja maitrisée par les médias.

La seconde difficulté qu’a connu l'atelier a concerné le niveau de traduction que d’aucuns ont
jugé assez faible et insuffisant, malgré la présence de deux traducteurs, pour traduire des
concepts qui subissent des évolutions constantes a I'égard desquels les traducteurs ne sont pas
familier. Certains participants ont ainsi pu évaluer le taux de traduction entre 40 et 60%.

Une seconde recommandation pourrait concerner a I'avenir, I'envoi préalable de termes de
références et de sources bibliographiques aux traducteurs, en fonction du vocabulaire spécifique
gu’ils devront maitriser.



ANNEXE 1 :
PROGRAMME DES INTERVENTIONS DES PERSONNES RESSOURCES POUR L'ATELIER
PRE FSM EN DIRECTION DES JOURNALISTES

Programme des interventions des membres du Conseil du Forum Social Africain a I'atelier
des journalistes pour préparer la couverture du FSM 2007 au Kenya

Dakar, Hoétel Faidherbe, 4-6 décembre 2006

Mardi 05 décembre 2006

Matinée

9h — Industries extractives Bakary Fofana (CECIDE- Guinée)

11h — Dette et pauvreté Moussa Demba Dembélé (Forum Mondial des
Alternatives, Sénégal)
Solange Koné (Réseau national dette et
pauvreté, Céte-d'lvoire)

Aprés midi

14h30 — Mouvements sociaux Bheki Ntshalintshali (COSATU, Afrique du
Sud)

16h30- Migrations internationales Pape Demba Fall (IFAN, Dakar)
Aminata Dramane Traoré (FORAM, Mali)

Mercredi 06 décembre 2006

Matinée

9h — APE Tetteh Hormeku (Third World Network —
Ghana)

10h — Femmes et néolibéralisme Mohau Pheko (Gender and Trade Network,
Afrique du Sud)

Aprés- midi

17 h — Conférence de presse du Conseil du

FSA




ANNEXE 2 :

Liste des personnes ressources et notes biographiqu es

Nom

Contact

Repéres biographiques

Dembélé Moussa Demba

Forum Africain des Alternatives

PO Box 5021, Dakar-Fann
SENEGAL

(221) 535 70 46
forumafricain@yahoo.fr

- Chercheur
(Economie)

- Secrétaire Général du
Forum Africain des
Alternatives

- Membre du FSA

Fall Pape Demba

Département des Sciences
humaines, Laboratoire de
Géographie, IFAN

BP 206, Dakar-SENEGAL

(221) 681 52 95 / (221) 837 03

16

Fax: +221- 824 49 18
defall@ucad.sn
defall20@hotmail.com

- Chercheur (Géographie) a
I'FAN

- Directeur du programme de
recherche REMIGRAF
(Réseau des Migrations
Africaines dans le monde)

- Ancien journaliste

Fofana Bakary

CECIDE (Centre du Commerce

international pour le
Développement)

Bp 3768 Conakry GUINEE
(224) 467035 / 404599 /
213749
cecidegn@yahoo.fr
bakaryfofana@hotmail.com

- Directeur exécutif du
CECIDE

- Membre des réseaux
‘Publish what you
pay’, ‘Extractive
Industries Review
process’, etc.

- Membre du FSA

Hormeku Tetteh

Third World Network - Africa,
9 Ollenu Street, East
Legon,P.O. Box AN19452,
Accra-North, Ghana

Tel: 233 21
503669/500419/511189
thormeku@twnafrica.org
contact@twnafrica.org

- Directeur des
programmes du Third
World Network Africa

- Spécialiste du droit
commercial
international et du
droit des
investissements

Koné Solange

Forum National Dette et
Pauvreté

BP 585 Abidjan cedex 03
Riviera COTE D'IVOIRE
(225) 05 718 222 / (225) 07
701 818/
konesol@yahoo.fr

- Présidente du Réseau
national dette et
pauvreté de Céte
d’lvoire

- Présidente de la
section Céte d'lvoire
de la Marche
Mondiale des
Femmes

Ntshalintshali Bheki

COSATU House
1 Leyds Street Braamfontein
Johannesburg

P.O Box 1019 Johannesburg
2000

Tel :(011) 339-4911
cosatu@sn.apc.org

- Secrétaire Général
adjoint de la centrale
syndicale Congress
Of South African
Trade Unions
(COSATU)

- Membre du FSA




Bheki @cosatu.org.za

Pheko Mohau

GENTA

P.O. Box 6655
Johannesburg, 2000

71013 Suite#F Langa Street
Benoni,

1520 South Africa
genta@sn.apc.org

mohau @sn.apc.org

Coordinatrice du
GENTA (Gender and
Trade Network)
Fondatrice de
Motheho Integrity
Consultants, bureau
de consultants
spécialisé dans la
recherche
économique et
politique pour la
fonction publique et
les femmes

Traoré Aminata Dramane

Forum pour un Autre Mali
(FORAM) / Centre Amadou
Hampaté Ba

Missira-Rue 8, Porte 1039,
Ctre AH B4, BP 1511 Bamako
MALI

(223) 221 30 82
dienneart@afribone.net.ml
madametraore@yahoo.fr

Directrice du FORAM
Auteur du Viol de
'imaginaire et de
I'Etau

Ancienne ministre de
la culture du Mali




ANNEXE 3 :

Liste des participants

Réunion des coorespondants des 4, 5, 6 Décembre 200 6 a I'H6tel Faidherbe

Benin
Hippolyte Djiwan

Journaliste
Correspondant IPAO au Bénin
Tél: +229 97 98 14 69

Email: hippolytedji@yahoo.fr

Maurice Mahounon

Journaliste
Radio Bénin/ORTB
Tél:+229 95 96 06 61/21 30 04 81

Email: mauricemahounon@yahoo.fr

Mali

Daniel Dembélé

Journaliste producteur/assistant au coodonnateur
Radios Jamana

Tél:+223 698 33 55

Email: jamanadaniel2@yahoo.fr

Abdou Madjid Thiam

Journaliste

Les Echos du Mali
Tél:4+223 673 43 81
E-mail: athiamfr@yahoo.fr

Guinée Conakry

Sékouba Savané

Journaliste

Nouvelle Elite

Tél:+224 60 34 06 66/64 22 41 12
E-mail: sekoubasavane@yahoo.fr

Niger

Ousseini Issa

Journaliste/Secrétaire de rédaction
Le Républicain

Tél:+227 20 33 03 03 /93 93 89 98
E-mail: ousse22fr@yahoo.fr

Cameroun

Priscille Moadougou

Journaliste

Mutations (presse écrite)
Tél:+237 983 43 86

E-mail: moadougou@yahoo.fr

Zambia
Gillies Kasongo

Fonction:

Panos Southern Africa

Tél: +260 1 263 358

E-mail: gillies@panos.org.zm

Guinée Bissau

Journaliste

UNOGBIS

Tél:+245 724 04 18/ 672 90 19

E-mail: famaracassama@yahoo.com.br

Togo

Noél Kokou Tadegnon

Journaliste / Webmaster
Maison du journalisme
Tél:4+228 905 38 35 /261 34 55
E-mail: tadenoe@yahoo.fr

Gambie

Mouhamed Mboyo Ey’ekula
Journaliste

Correspondant Panos en Gambie
Tél:+220 437 44 69/220 987 59 71
E-mail: mboyom@yahoo.com

Sierra Léone

Salamatu Turay

Senior reporter

Salome Times Newspaper

Tél:+233 76 651 941 / 232 77 875 504
E-mail: saliansl@yahoo.com

Ghana

Nigeria




Edwin Kumah Drah

Head of current affairs

Radio Ghana

Tél:+233 20 818 31 51 /022 91 04 03/022 40 27 67
E-mail : kdrah30@yahoo.com

Lanre Arogundade

Journalist / Coordinator

International Press Centre (IPC)

Tél:+234 1 811 24 22/ 234 80 231 86 045
E-mail: larogundade@yahoo.com

Liberia

Lyndon Ponnie

Editor

Public Agenda Newspaper
Tél:+231 65 72 523

E-mail: lyndonponnie@yahoo.com

Sénégal

Sileye Ndiaye

Journaliste

Radio Télévision Sénégalaise
Tél:+221 644 65 57 / 834 81 41
E-mail: sindiaye2@yahoo.fr

Oumar Seck Ndiaye

Directeur

Radio Oxyjeunes

Tél:+221 553 19 78 / 834 86 22
E-mail: oumar_seckndiaye@yahoo.fr

Abdou L6

Producer/Bilingual Researcher
West African Democracy Radio
Tél:+221 869 15 69

E-mail: abdoulo@wadr.org

Organisateurs

Institut Panos Afrique de I'Ouest : Tidiane Kassé

Coordonnateur du programme presse écrite
Tél: +221 637 06 45
E-mail: tkasse@panos-ao.org

Awa Ndiaye

Assistante des programmes
Tél: +221 849 16 66

E-mail: andiaye@panos-ao.org

Alexandre Foulon

Stagiaire au poste de coordonnateur du programme
globalisation

Tél; +221 849 16 66

E-mail: afoulon@panos-ao.org

Secrétariat du Forum Social Africain :
Taoufik Ben Abdallah.
Email : taoufikba2002@yahoo.ca. Tel : 221-823 57 54
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Introduction :

Du 20 au 25 janvier 2007, le Forum Social Mondial s’est tenu pour la premiére fois

intégralement en terre africaine , a Nairobi. Une opportunité unique était ainsi offerte, aux
organisations de la société civile et mouvements sociaux du continent, de faire entendre la voix
des Africains, en proposant un point de vue généré de l'intérieur, sur les dynamiques mondiales
qui affectent les espaces socio-économiques locaux.

Les Forums Sociaux Mondiaux fournissent depuis la premiére expérience de Porto-Alegre en
2001 un cadre d'analyse des manifestations les plus dommageables du processus de
mondialisation libérale et un lieu propice a I'’émergence d’alternatives suscep tibles de
recomposer les tissus économiques et sociaux détrui ts par ce méme processus,
particulierement dans les pays les plus pauvres, en construisant des espaces d'échange et de
rencontre d’'un mouvement social planétaire.

L'Institut Panos Afrique de I'Ouest (IPAO) et le Se  crétariat du Forum Social Africain , ont
réitéré cette année a Nairobi I'expérience de Flamme d’Afrique, en décidant de l'inscrire dans un
projet plus ambitieux nommé ‘AfricaVoices@Nairobi07’. Cette expérience a donné lieu a
plusieurs activités qui ont porté et relayé les positions et propositions africaines émises lors du
forum : un projet Flamme d’Afrique élargi grace a des activités radio et a la création d’'un nouveau
site Internet et I'organisation de panels sur les enjeux de l'information et de la communication
pour le continent.

L'IPAO et le Secrétariat du Forum Social Africain entendaient ainsi répondre a un certain
nombre d’objectifs. En premier lieu produire et diffuser une information africaine sur les
enjeux de la mondialisation pour I'Afrique notamment, et sur le Forum en lui-méme, en
continu, localement au Kenya grace aux radios partenaires et au journal Flamme d'Afrique, et
internationalement grace aux médias partenaires et a l'usage des TIC. Par ailleurs, cet
événement offrait I'occasion d'élargir le débat sur les questions de communication et

d’'information comme enjeu pour la démocratie  , en appelant a une plus grande mobilisation




des acteurs agissant dans ce champ et en dehors, afin qu'une attention accrue soit accordée a
ces questions et a leur prise en compte au rang de priorités pour les décideurs mais aussi pour
les mouvements sociaux, a I'échelle africaine et a I'échelle mondiale. Et enfin, il s’agissait
également pour I'lPAO d’accroitre sa visibilité, de nouer de nouveaux partenariats et de renforcer
la coopération inter-africaine et inter-Panos.

Ce sont ainsi sept membre du personnel de I'lPAO et plus de trente journalistes mobilisés grace

a I'appui d’'un certain nombre de partenaires qui ont pris la route de Nairobi et conduit la mission
de I'IPAO au Forum Social Mondial entre le 20 et le 25 janvier 2007.

1. Flamme d’Afrique

Le projet Flamme d'Afrique a été mis en place en 2004 par I'Institut Panos Afrique de I'Ouest
(IPAO) et le Secrétariat du Forum social africain, en partenariat avec Enda Tiers Monde.

L'objectif était, par I'information et la communication, de :

- renforcer la visibilité du mouvement social africain au sein du Forum social mondial ;

- combler le déficit d'information du public africain sur le mouvement social africain et
mondial ;

- améliorer les contenus d'informations sur le mouvement social africain et mondial dans
les médias africains,

- diffuser une information produite par des journalistes africains sur les sommets du
mouvement social africain et mondial, en direction du public africain,

- permettre a des journalistes africains de renforcer leur expérience professionnelle par la
couverture de grands événements mondiaux

1.1 Flamme d’Afrigue Presse Ecrite a Nairobi

Ateliers préparatoires
L'IPAO et le Secrétariat du FSA ont organisé deux ateliers préparatoires a la couverture du FSM :

Le premier a eu lieu du 4 au 6 décembre 2006 , a Dakar, en marge de la réunion du
secrétariat du Forum social africain (FSA) afin de favoriser les contacts entre les
journalistes et les personnes-ressources du FSA, en prévision de leur production
d'informations ultérieure. La rencontre a regroupé 16 journalistes de presse et de radio,
parmi lesquels 11 journalistes de presse écrite et 5 journalistes de radio. La volonté de
IPAO était ainsi de former les journalistes sur les thématiques du FSM (migrations,
dette, APE, etc.) et de renouveler en partie I'équipe de Flamme d'Afrique apres la
couverture de neuf éditions des Forums sociaux mondiaux, africains et ouest-africains.
Cet atelier a en outre donné lieu a une production d’articles préalablement au FSM afin
de sensibiliser I'opinion publique sur les thémes qui seraient débattus a Nairobi.

Le second a eu lieu deux jours avant le FSM, les 18 et 19 janvier 2006  a Nairobi. Il a
permis d’effectuer une mise a niveau des nouveaux venus dans les différentes rédactions
de Flamme d'Afrique et d’asseoir la collaboration avec les partenaires presse écrite :
HANA, Enda et certains partenaires kenyans. Les orientations éditoriales et les options
de couverture du FSM ont ainsi pu étre validées par I'ensemble des journalistes.

Les partenaires

Le FSM était organisé en 2007 pour la premiere fois en Afrique. L'IPAO et le FSA ont tenu a a
donner une dimension panafricaine au projet Flamme d’Afrique . Ceci s’est traduit par
limplication de journalistes venant des différentes régions du continent et la diffusion
d’'information & travers des réseaux couvrant le maximum de pays en Afrique.



L'IPAO avait trois partenaires principaux a Nairobi :
1) Hana

Hana est un projet de la Rhodes University’'s School of Journalism d’Afrique du Sud. C’est une
agence spécialisée dans la production etla diffusion d'informations dans le domaine des
technologies de l'information et de communication (Tic), créée en décembre 2003, avec laquelle
IIPAO avait déja collaboré a I'occasion du 2° Sommet mondial sur la société de l'information
(SMSI), organisé en septembre 2005 a Tunis. Hana avait noué un partenariat avec I'lPAO pour la
réalisation d’un quotidien. Une équipe de Flamme d’Afrique avait assuré la rédaction de la partie
francaise de ce journal événementiel.

A Nairobi, Hana a sélectionné des membres de son réseau afin de renforcer I'équipe de Flamme
d’Afrique.

L'équipe Flamme d’Afrique de Hana a Nairobi

AFRIQUE AUSTRALE AFRIQUE DE L'EST O. INDIEN Total
Anglais 1 - David Musoke (Uganda) 6 - Rebecca Wanjiku 9 - Gervais Jose 9
2 - Brenda Zulu (Zambia) (Kenya) Henrie
3 - Timothy Kasolo (Zambia) 7 - Roseleen Nzioka (Seychelles)
4 - Mongameli Jabavu (Kenya)
(South Africa) 8- Emrakeb Asefa
5 - Chris Kabwato (South (Ethiopie)
Africa)

2) Panos Afrique de I'Est

Deux journalistes de Panos East Africa devait rejoindre I'équipe de Flamme d'Afrique Presse
Ecrite et composer le desk swabhili : Mme Dorothy Jebet du Kenya et Mme Mathilda Kasanga de
Tanzanie. Ces journalistes proposées par PEA n'ont pu se joindre a I'équipe de Flamme
d’Afrique. En revanche Panos East Africa a mis a disposition son réseau pour la diffusion de
Flamme d’Afrique.

3) Panos Afrique Australe

Panos Southern Africa en revanche a participé a I'atelier de Dakar et proposé des journalistes
pour Flamme d'Afrique audio. L'institution a égalemnt mis a disposition son réseau pour la
diffusion d’informations produites durant le FSM.

La défection des journalistes de Panos East Africa a été compensée par la mise en place de
partenariats locaux qui a eu trois avantages principaux :

Elle a permis d’informer et sensibiliser les médias locaux sur les enjeux de I'événement.
Elle leur a par ailleurs permis de profiter de I'expérience d'une couverture dun
événement international.

Enfin elle a assuré a Flamme d'Afrique leur expertise et leur connaissance de
I'environnement local, en donnant de fait plus d'impact a I'événement dans la presse
locale.

Ces choix ont porté sur trois personnes qui ont composé le desk swahili de Flamme d'Afrique
presse écrite :
Florence Machio, ancienne coordinatrice du magazine régional Africa Women,
consultante média, qui avait par ailleurs pu aider dans la préparation du projet (contact

avec l'imprimerie, identification de journalistes kenyans)



Pamela Mildred Barasa , journaliste au quotidien kenyan Standard et coordinatrice d’'un
réseau régional de journalisme en environnement,

Lucy N. Kilalo, journaliste a Taifa Leo, édition en swahili du groupe de presse kenyan
Nation Media Group

Volume de production a Nairobi

Cent vingt-cing articles ont été publiés dans les six éditions de Flamme d’Afrique  du 20 au
25 janvier 2007. Soit une moyenne de vingt articles par numéro, avec quelques différences dues
au premier numéro du samedi 20 janvier qui n'a comporté que quatre pages et au second
numéro du dimanche 21 janvier qui comportait une double page photo consacrée a la cérémonie

d’ouverture.

Les productions se sont réparties comme indiqué dans les tableaux ci-apres.

Tableau 1 : nombre d’articles et de photos réalisés par les journalistes Flamme d’Afrique

a Nairobi :

Noms N1 N°2 N°3 N° 4 N°5 N° 6 Total
1 - Tidiane Kassé  (Sénégal) 1 1 2
2 - Priscille Moadougou (Cameroun) 1 1 2 1 5
3 - Ousseini Issa (Niger) 1 2 2 3 3 11
4 - Constanca de Pina (Cap-vert) 1 2 2 1 6
5 - Zéguéla Bagayoko (Céte d'lvoire) 1 1 5 1 8
6 - Lanre Arogundade (Nigeria) 1 1 1 3
7 - Lyndon Ponnie (Liberia) 1 1 1 1 4
8 - Salamatu Turay (Sierra Leone) 2 2 4
9 - Noel Tadégnon (Togo) 3p 13p la8p [la-10p 9p la-2p |45p-3a
Mohamed Mboyo (article Panos infos) 1 1 2
Baba Thiam (article de Panos infos) 1 1 1 3
Sékouba Savané (article Panos infos) 1 1
Bréhima Touré (article de Panos infos) 1 1
Total 7a 3p 7al3p | 11a8p [10alOp |10al0p | 'a2p 54a45p
(photos—p ; textes - a)
Nb :

Ces articles étaient publiés sous forme de dossier. lls font partie des productions réalisées avant le

Fsm par les journalistes. Neuf articles ont été publiés dans ces dossiers, dont deux d’Ousseini Issa.

La rédaction francophone (cinq journalistes) avaient en effet le méme nombre de pages dans le

journal que I'équipe anglophone (treize journalistes).

La politique d'illustration du journal, outre les photos de Noél Tadegnon a d’autre part été menée

en grande partie grace a I'apport de la banque de photos de la PANA.

Tableau 2 : nombre d’articles réalisés par les jour  nalistes de I'équipe swalhili
Noms N N°2 N°3 N° 4 N°5 N° 6 Tptal
1 - Mildred Barasa 1 1 1 1 1 1 6
2 - Lucy Kilalo — Na Nysi Omusumbi 1 1 1 1 1 5
3 - Florence Machio 1 1 1 1 1 1 6
Total 3 3 3 2 3 3 17

Tableau 3 : nombre d'articles réalisés par les jour  nalistes de Hana :

Noms N1 N°2 [N°3 N°4 N°5 N°6 Total
1 - Gervais J. Henrie 1 1 1 2 1 2 8
2 - Brenda Zulu 1 1 1 2 5
3 - Emrakeb Asseta 1 1 1 2 1 6




4 - Rebecca Wanijiku 1 1 1 1 4
5 - Brenda Zulu 1 1 3 5
6 - Roselyn Nzioka 1 2 1 1 5
7 - Musoke K. David 1 1 2
Total 1 6 6 4 10 8 35

Tableau 4 : nombre d'articles réalisés par des jou  rnalistes indépendants ou sous forme de
contribution

Noms N1 N°2 |N°3 N°4 N°5 N°6 Total
1 — Glory Mushinge (Zambie) 1 1 1 1 ‘4
2 — Joan Wangui (Kenya) 1 1 1 3

3 — Viriatu Tamele (Mozambique) 1 1 2

4 — Bakary Fofana (Guinée) 1 1

5 — Arao Valoi (Mozambique) 2 2 4

6 — Bento Sitoe (Moambique) 2 2 4

7 — Diana Mulillo (Zambie) 1 1
Total 1 3 7 5 3 19

NDb : Le profil des collaborateurs était le suivant :
Glory Mushinge (Zambie) et Diana Mullilo (Zambie) font chacune partie d'un réseau régional sur les
questions de femmes. Elles se joignent régulierement au groupe Flamme d’Afrique.
Joan Wangui est une journaliste kenyane, correspondante du quotidien rwandais New Times et du
Post Newspaper de Zambie.
Bakary Fofana est membre du Secrétariat du Fsa.

Viriatu Temele, membre du secrétariat du Fsa, collabore régulierement avec Flamme d’Afrique.
Bento Sitoe et Arao Valoi sont deux journalistes mozambicains «coachés» par Viriatu Temele.

Montage, Tirage et Diffusion
a) Montage

Deux monteurs ont été commis pour la réalisation des huit pages du journal, ce qui a du étre fait
a I'imprimerie en lI'absence de matériel adéquat au sein de I'équipe. Le montage était effectué
entre 20h et 23h par deux personnes : Diana Mulillo , journaliste-maquettiste zambienne qui a
toujours intégré I'’équipe sur cette base depuis 2004 et un technicien de I'imprimerie . Les
corrections sur épreuves et la signature du Bat étaient assurées par les coordinateurs des trois
rédactions Lanre Arogundade, Tidiane Kassé, Florence Machio. Assistaient également au
bouclage a I'imprimerie : le photographe Noel Tadégnon et le coordinateur du site web, Hippolyte
Djiwan.

b) Tirage

Toutes les éditions ont été tirées a 4000 exemplaires , a I'exception du numéro 4, paru le 23
janvier 2007, tiré a 6 000 exemplaires grace a un soutien supplémentaire de I'organisation
Enda Tiers-Monde, arrété par la suite en raison du retard entrainé par le tirage de 2000
exemplaires supplémentaires. L'imprimerie avait en effet promis la livraison a 9 heures mais
impression se terminait en général vers midi. La fabrication en offset prenait en effet plus de
temps que prévu et le montage débordait souvent I'heure convenue (23 heures) de plusieurs
heures. Le tirage s’est avéré insuffisant.

c) Diffusion

L'équipe de diffusion était composée de dix étudiants et éléves kenyans , recrutés par Florence
Machio.

La diffusion se faisait ainsi généralement sur le site du Forum a hauteur de 3500 exemplaires, a
hauteur de 50 exemplaires dans les rédactions et organes de presse de Nairobi et de 300



exemplaires sur quelques grands points de circulation dans Nairobi. Enfin, 150 exemplaires
étaient réservés chaque jour pour les archives de I'lPAO et d’Enda.

La diffusion sur le site n’était pas assez déconcentrée et le journal s’épuisait rapidement dans les
points de distribution. Trop peu d’exemplaires ont pu étre distribués par ailleurs a 'emplacement
du stand de I'lPAO. Il parait nécessaire apres expérience de recommander que la diffusion
s'exerce dans quelques lieux stratégiques , relativement concentrés, afin d'éviter la
dispersion et la distribution & un public qui n’est pas explicitement une cible de I'lPAO.

Conditions de travail

La rédaction a fonctionné sur un rythme qui dit tenir compte des conditions matérielles et
logistiqgues permises a la fois sur le lieu du Forum Social et a I'imprimerie partenaire. Les retards
ont ainsi suivi les coupures de courant ainsi que l'intermittence et la lenteur de la connexion
Internet au centre de presse.

A tous les niveaux le nombre de postes de travail a posé probléme . Pour la saisie le nombre
de postes s’est avéré insuffisant au centre de presse et seuls trois journalistes en possédaient.
Le travail des différentes rédactions a par ailleurs été fortement dépendant de la configuration
des ordinateurs du centre de presse. Configurés sous Linux, systéeme d’exploitation que la plupart
des journalistes ne maitrisaient pas, les ordinateurs possédaient en outre des claviers
« anglophones » qui ont ralenti le travail de saisie et celui d’éditing par la suite.

D’autre part, en I'absence de machine consacrée au montage au sein du centre de presse et des
rédactions de Flamme d’Afrique, le montage a été réalisé a I'imprimerie, retardant en moyenne le
bouclage du journal de trois heures. Contraintes auxquelles il faut ajouter les questions de
sécurité qui se sont posées avec acuité en raison des trajets entre l'imprimerie et le lieu
d’hébergement. L’escorte policiére mise en place le quatrieme jour n’est venue qu’une seule fois.

1.2 Flamme d’Afrigue en ligne a Nairobi

Elle comprenait un doubler volet , d’abord la réalisation d’'un nouveau site Internet  consacré a
Flamme d’Afrique, et ensuite un bulletin électronique  envoyé quotidiennement aux liste de
diffusion depuis le Forum.

Un nouveau site Internet

Ce nouveau site, crée pour I'lPAO par le prestataire Imedia dans la période qui a précédé
Nairobi, (http://flamme-ao.org) remplace I'ancien site web qui n’était qu’une rubrique classique du
site  www.panos-ao.org, et qui ne facilitait pas l'accés au produit dans ses différentes
composantes. L’animation du site est confiée a Hippolyte Djiwan pour la mise en ligne, et & Noél
Tadégnon pour la collecte des contenus, assistés par Ken Lohento, coordinateur du programme
TIC de I'lPAO.

Au cinquiéme jour de Forum 181 articles avaient ainsi été mis en ligne, 22 pho tos étaient
publiées et cinq éléments vidéo et son  pouvaient étre consultés. Le site a ainsi été mis a jour
quotidiennement depuis Nairobi. Malgré les problémes de connexion, la mise en ligne se faisait
ainsi souvent la nuit depuis I'hotel.

Suite a la communication qui a été faite, le site a été constamment consulté pendant et apres le
sommet. De plus, bien que les statistiques ne soient pas trés instructives puisque le site a été
juste mis en place a la veille du Sommet, les statistiques générales dont nous disposons
montrent que la consultation du site de I'lPAO en janvier a été exceptionnelle. C’est durant ce
mois de janvier 2007 que le site de 'IPAO a été le plus consulté : les statistiques sont ainsi
passées de 21382 pages vues (novembre 2006) a 39574 pages vues pour janvier 2007. Sans



doute di a l'effet et a la communication autour du nouveau site Flamme d’Afrique. Ce niveau
n'avait encore jamais été atteint auparavant.

Les différents liens mis par les institutions internationales publiques ou de la société civile
attestent également de la bonne visibilité du site et de Flamme d’Afrique.

Encadré : liste de partenaires et non-partenaires a  yant mis un lien vers le site Flamme
d’Afrique

Forum Social Africain, Forum Social Mondial ; IPS ; Oxfam International ; Pambazuka News ; Libération
Afrique ; Le site portail « Choike » du Third World Institute (Uruguay) qui met en avant les initiatives de la
société civile mondiale ; le CTA (Bruxelles) ; Amarc International ; le site www.acpsec.org : Secrétariat du
Groupe des Etats d'Afrique, des Caraibes et du Pacifique ; le site http:/partenariatcotonou.blogspot.com/
sur les accords de partenariat de Cotonou (mis en place par des acteurs de la société civile mondiale) ; le
« Forum Européen de la coopération international » http://www.euforic.org/ ; le site du mensuel communiste
frangais Regards, http://www.regards.fr dédié aux activités citoyennes et traitant des médias et du Forum
social ; le site guinéen d’opposition _http://horizonguinee.net mettant en avant I'article sur la marche contre la
répression en Guinée qui a eu lieu au FSM ; le site « Cybersolidaire » http://cybersolidaires.typepad.com/
(activités citoyenne, promotion de la dimension genre, site international en frangais) ; le site de « Art in
Defense of Humanism », un site danois qui a mis en exergue un article traitant d’'une ceuvre d’'art ayant fait
scandale a Nairobi, une femme enceinte sur une croix....

Certaines recommandations doivent étre émises en raison du fonctionnement non-optimal du site
a Nairobi :

Il est ainsi indispensable pour assurer la bonne diffusion en ligne de Flamme d’Afrique
(radio, ou sur autre format), de pouvoir assurer une bonne connexion Internet sur le site
avant l'activité. Une piste pourrait étre de trouver, lors de ce type de manifestation, un
bon cybercafé, et d’établir une convention avec eux en amont. Une priorité doit étre, dans
un souci de professionnalisation de ne plus dépendre des infrastructures mises en place
par les organisateurs qui peuvent étre défaillantes.

Enfin il est important de réaliser la version anglaise du site Flamme d’Afrique au plus vite
afin de donner une cohérence a un site fréquenté qui présente pour linstant
indifféeremment des documents en anglais, frangais et portugais dans une interface en

francais.
Le bulletin électronique : « AfricanBeats@Nairobi07 »
Bulletin d’environ 600 mots , AfricanBeats@Nairobi07, s’articule autour de deux parties :

la premiére partie du bulletin est constituée de breves relatant I'actualité quotidienne de
la présence africaine au Forum Social Mondial,

la seconde partie présente un certain nombre de liens vers des articles (d’actaulité et de
fond) de I'édition papier publiés en ligne

Nouveauté par rapport aux éditions précédentes de son prédécesseur « Au rythme du Forum »,
le bulletin a été intégralement bilingue anglais/francais & Nairobi. Il présente également des
liens vers des articles publiés dans I'édition papier et en ligne dans d’autres langues véhiculaires
(portugais, swahili, etc.). La partie frangaise était constituée de cing a six bréves sur les faits du
jour, pour un total d’environ 5000 signes. La partie anglaise reprenait en partie les articles
importants de Flamme d’Afrique, en proposant un lien vers la version intégrale diffusée sur le site.

La premiere édition du bulletin électronique a été diffusée exclusivement en francgais. Les quatre
éditions suivantes (tous les jours, a I'exception du lundi 22 janvier) étaient en anglais et en
francais.




La liste de diffusion du bulletin constituée a I'PAO et le FSA et élargie pour Nairobi, comportait
2115 entrées, essentiellement médias, OSC et réseaux thématiques répartis sur 'ensemble du
continent avec une dominante Afrique de I'ouest. Des partenaires ont aidé a sa constitution. Il
s’agit notamment des Instituts Panos d’Afrique Australe et Orientale et de personnes ressources
de l'organisation Amarc Afrique.

D’autres partenaires devaient par ailleurs redistri buer le bulletin . L'IPAO avait ainsi conclu
un accord avec Fahamu / Pambazuka et Libération Afrique/Cedetim , ce qui aurait permis de
toucher environ 20 000 personnes. Toutefois, étant présentes a Nairobi et connaissant les
mémes difficultés d’accés a une connexion Internet, ces organisations n’ont pas réussi a
assurer une diffusion quotidienne de leur propre bu lletin, et a fortiori de celui de I'PAO

Pambazuka a ainsi fait le choix de prendre des éléments de Flamme d’Afrique pour son bulletin
en anglais du 26 janvier 2006. Celui-ci contient cing articles produits pour Flamme d’Afrique. Le
bulletin en francais de Pambazuka daté du 2 février reprend par ailleurs des contenus de
Flamme d'Afrique: deux articles et une compilation de bréves . Un point négatif
(particulierement dans le bulletin en anglais) réside dans le manque de visibilit¢é donné au
partenariat entre I'lPAO et Pambazuka, corrigé par la suite dans le bulletin en francais.

Libération Afrique, qui devait rediffuser quotidiennement le bulletin n’a pu redistribuer en fin de
compte que le bulletin n4 AfricanBeats@NairobiO7 le 25 janvier . Un certain nombre de liens
vers le site consacré a Flamme d’Afrique ont été mis en ligne sur le site de Libération Afrique.

Sans pouvoir chiffrer le nombre exact de destinataires, quelques tendances sont simplement
observables : la liste de I'lPAO a régulierement permis d’envoyer a plus de 2 000 personnes le
bulletin , celle de Libération Afrique a permis d’envoyer en une fois le bulletin a 1 500
personnes , la rediffusion par Pambazuka a touché indirectement une partie des 19 000
destinataires auxquels est envoyé le bulletin de Pambazuka. Les messages d’encouragement
recus par I'IPAO et le Secrétariat du FSA témoignent que la liste principale ciblait bien les
personnes voulues : journalistes, radiodiffuseurs, OSC africaines.

Des recommandations sont nécessaires pour améliorer le bulletin lors des prochaines éditions :

La forme la plus efficiente a été adoptée mais le format du bulletin peut étre amélioré
encore, en particulier pour son contenu anglophone . Le format de présentation a
favorisé davantage la consultation par les lecteurs francophones, au détriment des
anglophones en raison de I'agencement du contenu du bulletin.

Le contenu du bulletin peut par ailleurs étre clarifié, notamment en ce qui concerne les
liens vers les articles de fond présents sur le site de Flamme d’Afrique donnés sans
commentaire explicite quant a leur contenu.

Il est par ailleurs regrettable que les bulletins n’aient pu comporter de liens vers les
productions radios , qu'il faudra intégrer a I'avenir si la connexion le permet. L'équipe
rédactionnelle du bulletin gagnerait ainsi a étre mixte dans sa composition journalistique
(radio/ presse écrite).

Une plus grande rigueur est par ailleurs a recommander en ce qui concerne 'envoi du
bulletin, effectué depuis I'adresse personnelle d’'un journaliste de I'lPAO a Nairobi avec
sa signature, ce qui ne permet pas une visibilité suffisante du bulletin (risque de
confusion avec un spam). Certains bulletins ont par ailleurs été envoyés deux ou trois
fois apres oubli de certaines mentions (‘english below’, etc.).



Conclusion : vers de nouveaux réseaux

Le FSM 2007 a été pour I''PAO et lu Secrétariat du FSA une opportunité de renouveler
I'expérience de Flamme d’Afrique en expérimentant de nouveaux formats de production et de
sensibiliser le public et les mouvements sociaux aux enjeux de linformation et de la
communication grace au projet AfricaVoices@Nairobi07. Cette tadche n'a pu étre menée que
grace aux partenariats et réseaux d’organisations avec lesquels nous avons travaillé a Nairobi.

Au-dela de Nairobi, il a été proposé par sept organisations (IPAO, Femnet, HANA, Enda...) de
créer un réseau africain pour un journalisme citoyen, susceptible de fournir une information sur
I’Afrique produite par des Africains, hors d’'un événement comme le FSM. Cette initiative devrait
ainsi permettre d’identifier, réunir, élargir des réseaux thématiques existants et faire une place
aux réseaux en langues nationales, particulierement dans les grandes langues transfrontaliéres.
Un des objectifs demeurerait le renforcement de capacités des journalistes. La mise en place
d’'une plateforme technologiqgue commune aiderait a la réalisation de ces obijectifs.

En raison de la probabilité pour qu’il n’y ait pas de FSM en 2008, la proposition a été faite par
ailleurs de tenir un forum thématique (mondial ou africain) avant le prochain FSM. Les activités de
'IPAO et du Secrétariat du FSA a Nairobi trouvaient ainsi dans ces propositions a la fois un sens
et un résultat, qui laissent accroire que la sensibilisation aux enjeux de la communication et de
l'information parmi les mouvements sociaux gagne du terrain.



V- Documentation vidéo et écrite

Tout le long du processus préparatoire et duraRbtam lui-méme le Secrétariat africain
a produit les rapports et compte rendus nécessiarasutes les réunions africaines de
mobilisation et contribué a la documentation étéb@u niveau international.

Plusieurs centaines de page de document ont aénpr@duits et le plus souvent traduites
en anglais.

Ces documents sont disponibles sur les sites dudtSér celui du FSM 2007.
Dans le méme temps, le Secrétariat a produit grales partenaires italiens 50 heures
d’'images pendant le Forum 2007. Ces images coestitine veritable mémoire du FSM.

Elles seront mises en ligne sur un site web spgefa la mémoire du FSM.

Un film de 15 mn présentant en image le Forum deolieest déja disponible.
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